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MIUIR - Ministero dell [struzione dellUniversitd e della Ricerca
AQOUSPAQ - Ambito territoriale de L'Aguila
REGISTRO UFFICIALE
Prot. n. 0001448 - 3003/2016 - USCITA

a AR

Ministero dell’ Istruzione, dell’ Universitd e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [ Abruzzo
Uff-3° Ambito Territoriale della Provincia di L Aquila

Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali

LORO SEDI
Ai Dirigenti Scolastici
delle Istituzioni Scolastiche
di ogni ordine e grado della Regione
LORO SEDI
e, pc. Alle OO.SS. - Scuola
LORO SEDI

OGGETTO: Indizione per l'as. 2015/16 dei concorsi per titoli per I'accesso ai ruoli provinciali, relativi
ai profili professionali dell'area A e B del personale A.T.A. - pubblicazione dei bandi di
concorso - scadenza termine di presentazione delle domande 29 aprile 2016

Si fa seguito alla nota di questo Ufficio prot. AOOUSPAQ 1280 del 23/3/2016 e si pubblicano,
in data odierna, i bandi dei concorsi sopra indicati, che devono essere affissi agli Albi della Direzione
Generale, degli Ambiti Territoriali dell Abruzzo, nonché delle Istituzioni Scolastiche della regione e
restarvi per tutto il tempo utile per la presentazione delle domande di ammissione. Il termine fi
di presentazione delle domande di partecipazione ai predetti bandi & fissato al 29 aprile 2016.

= e

In allegato alla presente, si inviano i consueti allegati B/1, B/2, F, nonché I' allegato H {da non
confondere con laltro allegato H facente parte integrante dei bandi, contenente {a tabella di
corrispondenza fra i nuovi ed i vecchi profili) che gli interessati dovranno produrre, opportunamente
documentati ed entro i termini previsti per Ia domanda, per usufruire dei benefici dell’art. 21 e
dell’art. 33, comumi 5, 6 e 7 della legge 104/92. Tale modulo (All. H ) ¢ integrativo e non sostitutivo
della dichiarazione a tal fine resa dal candidato nei moduli domanda Bl e B2.

Si evidenzia a tal proposito che le dichiarazioni concernenti i titoli di riserva, i titoli di
preferenza limitatamente alle lettere M, N, O, R e S nonché le dichiarazioni concernenti l'attribuzione
della priorita nella scelta della sede di cui agli artt. 21 e 33, commi 5,6 e 7 della legge 104/92 devono
essere necessariamente riformulate dai candidati che presentino domanda di aggiornamento della
graduatoria permanente, in quanto trattasi di situazioni soggette a scadenza che, se non riconfermate,
si intendono non pia possedute.

Si fa presente che gli allegati B1, B2, F e H dovranno essere inviati con modalita tradizionale,
mediante raccomandata A/R ovvero consegnati 2 mano all’ Ambito Territoriale della provincia
d'interesse entro i termini previsti dal relativo bando. I1 termine per la consegna a mano & fissato per
Ie ore 14,00 del 29 aprile 2016.

Via Rocco Carabba n. 4 - 67100 L'Aquila & 0862 362422 fax 0862 361325
usp.ag@istruzigne.it uspag@gos&acert.isuuzione.ii www.csalaguila.it




L allegato G di scelta delle sedi delle istituzioni scolastiche dovra invece essere inviato tramite
fe istanze on line, secondo i tempi e le modalitd che verranno successivamente comunicati. Per
quest’ultimo modello non dovra essere inviato il cartaceo in quanto 1'Ufficio Territoriale destinatario
Io ricevera automaticamente al momento dell'inoltro.

Si richiama infine I'attenzione di codesti Ambiti Territoriali su guanio disposto dal D.IL n. 165
del 30 luglio 2010, pubblicato nella G.U. . 234 del 6 ottobre 2010 (Regolamento recante disposizioni
+ T'esecuzione delle norme di cui ai commi da 4-octies a 4-decies dell'articolo 1 del decreto-legge
1134 del 2009, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 167 del 2009, in materia di obblighi per
il personale della scuola di documentare i requisiti per avvalersi dei benefici previsti dalla legge
n.104 del 1992 o dalla legge n.68 del 1999), che prevede una serie di adempimenti, sia per gli aspiranti
che per codesti Uffici, finalizzati ad accertare il possesso dei requisiti che danno diritto ai benefici
previsti dalla legge 104/92 e 68 /1999,

Gi fa riferimento, al riguardo, a quanto previsto dalla nota di questo Ufficio n. AOODRAB 2365
del 18/2/2011.

AR éUa Parisse

Via Rocco Carabban. 4 - 67100 L'Aquila X862 362422 fax 0862 361325
usp.aq@istruzione.it usgag@gosmert.ismione.it www.csalaguila.it
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MILR - Ministero deilIstruzione deil Universit e della Ricerca
AQCUSPAQ - Ambita territoriafe de L'Aquila
REGISTRO UFFICIALE
Prot n_ 0001440 - 30/03/2016 - USCITA

e
s .

Ministero dell Istruzione, dell’ Untversita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [ Abruzzo

Direzione Generale

IL DIRETTORE GENERALE

il D.P.R.10.1.1857, n.3 e successive modificazioni;

i D.P.R.3.5.1857, n.686 e successive modificazioni;

la Legge 7.8.1990, n.241;
la Legge 5.2.1892, n.104;

i D.I:,gss. 16.4.1994, n.297 con particolare riferimento agli artt. 548, 554, 555, 556, 557, 858, 604,

673, 676;
i1 D.P.R.9.5.1804, n.487 come modificato dal D.P.R.30.10.1996, n.683;

la Legge 15.5.1997, n.127, con particolare riferimento all'art3, come modificata e integrata dalla legge
16.6.1998, n.191, e il relativo regofamento emanato con DPR.20.10.1988, n.403;
la legge 13.3.1999 n. 68;
la Legge 3.5.1999, n.124 con particotare riferimento alf'art 4, comma 11;

il DM. 23.7.1998 “rasferimento def personale A.TA. dagl Enti locali glio Stato”, pubblicate nella
Garzetta Ufficiale n.16 del 21.1.2000, can particolare riferimento all'art 4 e alfart.6;
1 D.M. 13.12.2000 n. 430 pubblicato rella G.U. 24.1.2001 n.19, concemente il regolamento per e

supplenze del personale A T.A. ;
i D.P.R. 28.12.2000 n. 445, pubblicaio nel supplemento alla G.U. 20.2.2001 n. 42 serie generale,

concemente la documentazione amministrativa;
il D.M. 19.4.2001 n. 75 pubblicato nefla G.U. - Quarta serie speciale - n. 35 del 4.5.2001, spplicativo del
predetio regolamento;

Fart 13 comma 2 del D.Lvo 77/2002 che prevede che Il periodo di servizio civie effefiivamente
prestato, salvo quanto previsto dal comma 4, &' valutato nei pubblici concorsi con le stesse modalita e
lo stesso valore del servizic prestato presso ent pubblici

i D.M. 24.3.2004 , n. 35 concemente la formulazione degl elenchi provinciali ad esaurimento per le
supplenze di addetto alle aziende agrarie e la comelata tabeila di valutazione dei fitoli )

it D.igs 7 marzo 2005, n.82 recante “Codice dell amministrazione digitale”aggiomato dal D.Lgs n.159
del 4 aprile 2008 “Disposizioni integrative e comettive al decreto legisiativo 7 marzo 2005, n. 82 recante
codice del’'amministrazione digiale;

I' Q.M. 23 febbraio 2009, n.21, registrata alla Corte dei Conti in data 2.4.2008 —eg.1 — fogiio 234,
concemente i concorsi di cui alfart.554 del cato D.Lgs. 16.04.1997, n.287 per lanno scolastico
2008/2008;

i C.C.N.L. del Compario Scuola per il quadriennio nommativo 2006/2009, sottoscritto il 29.11.2007 e
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n.292 del 17 dicembre 2007 — Serie
Generale-, ed in particolare I'aliegata Tabella B — requisiti culturall per I accesso ai profii professionali
del personale ATA~ -

la sequenza contratiuale di cui al'art62 del CCNL 28.11.2007 softoscritta it 25.07.2008 ed in
particolare art.4 — modifica defla tabefla B - requisiti cutturali per I'accesso ai profili professionali del
personale ATA- allegata al CCNL 29.11.2007;

i D.M. n.82 de! 29 settembre 2009 emanato in applicazione delfart.-1, commi 2, 3 e 4 del decreto legge
25 setternbre 2009, n.134, con il quale sono state dettate disposizioni per la costituzione di elenchi
prioritari finalizzati al riconoscimento defla precedenza assoluta nelfassegnazione delle supplenze in
sostituzione del personale assente;

i D.M. 17.12.2008, n.100 di integrazione del citato D.M. B2/08;

lart7 .4 ter de! DL n.194 dei 30 dicembre 2008 convertito con L26 febbraio 2010 n.25 che sancisce

la validita delle disposizioni di cui alla legge 167 del 24 novembre 2009 anche per 'a.s.201 072011;
il Decrefo Interministeriale 30 luglio 2010, n. 185, pubblicato sulla G.U. — Serie Generale — n. 234 del &

" oltobre 2010, concemente Regolamento recante disposizioni per l'esecuzione delie nome di cui ai

commmi 4 oclies a 4 decies dell'art 1 del decrato legge n.134 del 2009, convertito con modificazioni dalla
legge n.167 def 2009, in materia di obblighi per il personale deffa scucla di  documentare i requisiti
per awalersi dei benefici previsti dalla legge 104 del 1992 e dalla legge 68 del 1999,

il D.M. 88 det 30 luglio 2010 emanato in applicazione del predetio D.L.194/2008 convertito con

legge 25/2010;
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il D.M.80 del 15 settembre 2010 di integrazione del citato D.M.68/2010;

i nota 1 febbraio 2012 n. 763 concemente lindizione dei concorsi per soli titoli per Fanno scolastico
2011/2012;

rart© ¢.21bis del D.L n. 70 del 13 maggio 2011 convertito con L. 12 luglio 2011 n.106 che sancisce la
validita delie disposizioni di cui alla Legge 167 del 24 novembre 2003 anche per Ta. s. 2011-2012;

i DM 12 ottobre 2011, n.92 emanato in applicazione de! predetto D.L. 70/2011 convertito con Legge
106/2011;

FO.M. 23 febbraio 2009, n. 21, registrata alla Corte del Contiin data 2 aprile 2009 Reg. 1 —foglio
234 - congemente lindizione e lo svoigimento per fanno scolastico 2008/2009 dei concorsi per fitoli
per [accesso ai ruoll provinciali, relativi ai profili professionali dellarea A e B del personale
amministrativo, tecrico e ausiliario statale degli istituti @ scuole di istruzione primaria, secondaria, degli
istituti d'arte, dei licei artistici, delle istituzioni educative e delle scuole speciali statali, ai sensi dell'art.
554 del D.Lvo 16.04.1994,n.287;

i D.M. 10.11.2011 n.104 concemente la formulazione delle graduatorie di circolo e di istituto di 3*

fascia per il triennio 2011/2014;
le indicazioni operative fornite dal MIUR con nota n. 1293 del 22.2 2012, come integrata dalla nota

ministeriale n, 5837 del 31/7/2012;
la nota n.6513 de! 4.9.2012 con la quale il MIUR, modfficando la predetta nota n.5837/2012, ha esteso
anche agli aspiranti provenienti da fuori provincia Fatiribuzione dei punteggi acquisiti tramite i DD. MM.

- precar;
lart7 della Legge 97/2013 che estende fa possibita di accedere anche ai familiari dei cittadini degli
Stati membri delfUnione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stafo membro, e ai cittadini dei
Paesi terzi, titotari del permesso di soggiorno UE di lungo periodo, o dello status di rfugisto;
la nota 8151 del 13/3/2015 concemente sindizione dei concorsi per sofi titoli per Tanno scolastico

2014/2015;
la nota n.6408 del 7/3/2018 concemnente findzione dei concorsi per soli titoli per fanno scolastico

20152016
ORDINA:

per ['anno scolastico 2045/2016 l'indizione e lo svolgimento del concorso per titoli, di cui all'art.554 D.Lvo

16.4.1994, n.297, per l'aggiornamento € I'integrazione de!

llz graduatoria permanente provinciale concernente

il profilo professionale deffarea A - COLLABORATORE SCOLASTICO del personale amministrativo,

tecnico e ausiliario statale della scuola .
Le nomme contenute nelfO.M. n® 21 del 23.02.2009 riportate nell'unito bando di concorse con i relativi

allegati costituiscono parte integrante del bando stesso.

1z domanda di ammissione deve essere presentata entyo il termine perentorio del 29 aprile 2016

1| DIRETTORE GENERALE
Ernesto Peliecchia
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Ministero dell Istruzione, dell’Universitd e defla Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [ Abruzzo

Direzione Generale

AVVERTENZE AL BANDO

Le dichiarazionl concernenti i titoli di riserva,i titoli
di preferenza limitatamente alle lettere M,N,O,R,e S,
nonché le dichiarazioni concernenti {a priorita nella
scelta della sede di cui agli artt.21 e 33, commi 5, 6e7
della leggeti04/92devonoe essere necessariamente
riformulate dai candidati che presentino domanda di
aggiornamento della graduatoria permanente, in quanto
trattasl di situazioni soggette a scadenza che,se non
riconfermate, si intendono non piu possedute.




Ministero dell Istruzione, dell Universitd e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per [ Abruzzo
Direzione Generale

BANDO DI CONCORSOQ

indefto per I'anno scolastico 2015/2016, ai sensi del'C.M. n° 21 del 23.02.2008, per 'aggiornamentc e
Iintegrazione della graduatoria permanente provinciale, di cui all'art. 554 Decreto L.vo 18.04.1994,n°297,
relativo al profilo professionale dellarea A- COLLABORATORE SCOLASTICO - del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario statale degli istituti e scuole di istruzione primaria, secondaria, degli istitutt
d'arie, dei licef artistici, delle isfituzioni educative e delle scuole speciali statali.

Art. 1
indizione del Concorso

1.4 Per l'anno scolastico 2015/2016 & indetto un concorso per titoli per 'aggiomamento e l'infegrazione
della graduatoria provinciale permanente, di cui allart. 554 Decreto Leg.vo 16.04.1984, n® 297,
relativo al profilo professionale dellarea A- COLLABORATORE SCOLASTICO del personale
amministrativo, tecnico e ausiliario statale della scuoia, di cui all'art. 46 del citato CCNL 2008-2009 e
alletabelle AeC;

1.2 il numero dei posti messi a concorso non viene indicato nel bando trattandosi di procedura di
integrazione e aggiomamento della graduatoria permanente, la quale risulierd determinata
dall'insieme dei concorsi svolti nel tempo;

1.3 il bando di concorso & pubblicizzato mediante affissione allalbo deifUfficio Scolastico Regionale e
contestualmente al'albo del'Ambito Territoriale di ciascuna provincia. Copia del bando stesso & inviata ai
dirigenti scolastici degli istituti & scucle di istruzione primaria, secondaria ed artistica, delle

istituzioni educative e degli istituti @ scucle speciali affinché provvedano alla immediata affissione nei
rispettivi albi.

1.4 il bando di concorso deve restare affisso per tutto il tempo utife per la presentazione della domanda
di ammissione.

ART.2
REQUISITI PER L’AMMISSIONE AL CONCORSO

del candidati non inseriti nella graduatoria permanente

2.1 Per essere ammessi al concorso, i candidati non inseriti nella graduatoria permanente per le
assunzion! a tempo indeterminato devono essere in possesso dei seguenti requisitic
a) essere in servizio in qualith di personale ATA a tempo determinato nefla scuola statale nella
medesima provincia e ne! medesimo profilo professionale cui si concorre;
b) il personale che, eventualmente, non sia in servizio all'atto della domanda nella medesima provincia
e nel medesimo profilo professionale cui concorre, non perde fa qualifica di “personale ATA a fempo
determinate della scuola statale”, come sopra precisato, se inserito nella graduatoria provinciale ad
esaurimenio o negli elenchi provinciali per le supplenze della medesima provincia € del medesimo profilo cui
si concorre;
¢} il personale che non si trovi nelle condizioni di cui alla precedente lett. a) né nelle condizioni di cui
alla precedente lett. b) conserva, ai fini della presente ordinanza, la qualifica di "personale ATA a tempo
determinato della scucla statale” se inserito nella terza fascia delle graduatorie di circolo o di istituto per il
conferimento delle supplenze temporanee dellz medesima provincia e de! medesima profilo cui si concorre;
2.2 Per essere ammessi al concorso | candidati devono, altresi, possedere: :
a) una anzianitd di almeno due anni di servizio (24 mesi, ovvero 23 mesi e 18 giorni anche non
continuativi; le frazioni di mese vengono tutte sommate e si computano in ragione di un mese ogni
trenta giomi e I'eventuale residua frazione superiore a 15 giomi si considera come mese intero)
prestato in posti corrispondenti al profilo professionale per il quale il concorso viene indetto efo in
posti corrispondenti a profili professionall dellarea del personale ATA statale della scuola
immediatamente superiore a quella del profilo cui si concorre (1},(2). Il servizio prestato con rapporto

di lavoro a tempo parziale si computa per intero (1) ;




b) ai fini di cui alla precedente leftera a) si computa anche il servizio effettivo prestato nelle
corfispondenti precorse qualifiche del personale non docente statale {0.P.R.420/74), nonché nei
cormispondenti precorsi profili de! personale A. T.A. statale (D.P.R.588/85) (1) ;

c) ai fini di cui alle precedenti lettere a) e b) si computa unicamente if servizio effettivo prestato (di ruolo

e non di rucio) presso scuole statali, con esclusione del servizio prestato nelle isfituzioni scolastiche

della regione Valle d'Aosta e delle province autonome di Trento e Bolzano, con rapporto d'impiego con o
Stato efo il servizio scolastico (di ruolo e non di ruolo) prestato con rapporto di impiego direttamente con gii
Enti Locaii i quali erano tenuti per legge a fornire alle scuoie statali personale A.T.A. La corrispendenza tra
profili professionali degli Enti Locali e del personale A.T.A. della scuola & individuata, in termini sostanziali, in
relazione ai profili formaimente attribuiti agli interessati e dagli stessi svolti, sempreché detti profili siano
presenti nelle istituzioni scolastiche statali cui gli Enti Locali erano tenuti a fornire personale { D.M.
23.7.1998, n. 184 - art.6 - comma 1), in base alla tabella di corrispondenza, applicativa del criterio suindicato
e definita nell'accordo ARAN/OQ.SS del 20.7.2000 (AL D ;

d) ai fini del presente articolo il servizio prestato nelle scuole italiane allestero, cerdificato dalla

competente autorita def Ministero degli Affari Esteri, & equiparato al corrispondente servizio prestato in talia

e) ai fini del presente articolo il servizio prestato in quality di “collaboratore scolastico” e "assistente

amministrativo” nelle Accademie, Conservaton di Musica e negli Istituti Superiori delie Industrie Artistiche
dello Stato viene considerato valido ai fini dell'ammissione ai concorsi per soli titoli di cui all'ant. 554 del
D.Lvo 287/94 fino all'anno accademico 2002/03, A decorrere dall'anno accademico 2003/64 if servizio di cui
trattasi, poiché prestato in profili professionali di un diverso comparto rispetto a quello della scuola, &
assimilato a  servizio prestato in altre Amminisirazioni®.

2.3 Per essere ammessi al concorso i candidati devong, altresl, possedere il titolo di studio di cui alia

sequenza contrattuale sottoscritta il 25.07.2008 ed in particolare I'art.4 - modifica della tabella B allegata
al CCNL 28.11.2007 - requisiti culturali per l'accesso ai profili professionali del personale ATA -

Collaboratore Scolastico

1- Diploma di qualifica triennale rilasciato da un istituto professionale;
- Dipioma di maestro d"arte;

3- Diploma di scuola magistrale per linfanzia;

4- Qualsiasi diploma di maturita;

S- Attestati e/o diplomi di qualifica professionale, entrambi di durata triennale, rilasciati o

riconosciuti dalle Regioni.

2.4 Gli attestati di qualifica di cui all'art. 14 daliz legge 845/78, validi per I'accesso ai profili professionali del
personale ATA, di cui al precedente ordinamento, devano essere rilasciati ai termine di un corgo strutturate
sulla base degli insegnamenti tecnico-scientifici impartiti nel corrispondente corso statale {diploma di
qualifica rifasciato dagii istituti professionaii statali). Ai fini della valutazione di tale corrispondenza, I'attestato
teve essere integrato da idonea certificazione comprovanle le materie comprese nel pianc di studi.
2.5 Al fini dell'accesso al concorso essi sono valutati con e medesime modalita previste per 'inclusione del
candidato nei corrispondenti elenchi provinciak per le supplenze,
2.6 Sono, altresl, validi per Fammissione al concorso i tiofi richiesti dall'ordinamento vigente allepoca
dellinserimento nella graduatoria provinciale ad esaurimento o negli elenchi provinciali per le supplenze
statali corrispondente al profilo cui si concorre, nei confronti dei candidati che, siano inseriti nella predetta
corrispondente graduatoria o elenchi provingiali

2.7 Per coloro che sono inseriti nelle graduatorie di circolo e di istituto di terza fascia vigenti al
momento della scadenza della domanda, restano validi, ai fini dell'ammissione per il medesimo profilo
professionale, | titoli di studic in base ai quali avevano conseguito a pieno titolo linserimento in talf
graduatorie.

2.8 | titoli di studio conseguiti all'estero sono validi, ai fini del’accesso, solo se siano stati dichiarati
equipollenti, ovvero con riserva nelle more dell'equipoilenza, ai sensi della normativa attualmente vigente, al
corrispondente titolo italiane e, ai fini delattribuzione del punteggio come altri titoli di cui alla lettera A delle
tabefle di valutazione annesse al presente decreto, se siano debitamente tradotti e cerdificati dalla
competente autorita Diplomatica itafiana.

2.9 [l servizio prestato con rapporto di lavoro a tempo parziale & valutato per intero secondo i valori
espressi nella corrispondente tabella di valutazione dei titoli a decorrere dall'anno scolastico 2004/05,

2.10 | requisiti di cui al presente articolo debbono essere posseduti alla data di scadenza deila

domanda di ammissione a! concorso.




{ 1) Sono validi tutti i periodi di effettivo servizio, nonché i periodi di assenza da considerare, a tutti
i fini, come anzianita di servizic ai sensi delle vigenti disposizioni di legge o del vigente C.C.N.L Tale
computo trova applicazione anche nel caso di fruizione di periodi di assenza ai sensi dellart.12
richiamate dal'art. 19, comma 14 ded CCNL 2006/0% {congedi parentali).

Nei limiti della durata della nomina, il periodo di assenza dovuto allimpedimento dellassunzione in
servizio in base alle vigenti disposizioni (astensione obbligatoria) va computato comunque nell’anzianita
di servizio a futti gli effetti &, pertanto, anche ai fini del raggiungimento del biennio richiesto per I'accesso
ai concorsi di cui al'art. 554 del D.L.vo 297/94.

| periodi di assenza dal lavoro non refribuiti che non inferrompono l'anzianita di servizio {congedi
parentali, sciopero} sono computabili , anche, ai fini del raggiungimento del biennio di servizip richiesto
per l'accesso ai concorsi di cui alfart.554 del D.Lvo 257/54.

{n tale computo rientrano ,comungue, tutti i periodi per i quali sia stata erogata remunerazione
anche parziale, ivi compresi i periodi di congedi parentali di cui agli antt.32 e 33 del D.L.vo 1561/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni retribuiti al 30% nonché i periodi di assenza disciplinall dai
commi 4 e 10 dellart.19 del CONL 200672009 (artt. 12-19 def CCNL).

{ 2 )| 24 mesi di servizio, anche non continuativi, vanno calcolati considerando :

- come da calendario | mesi interi, risuttando irrilevante il numero dei giomi di cui ogni singolo mese &
composto;

- in ragione di un mese ogni 30 gg. la somma delle frazion! di mese;

- come mese intero, la eventuale frazione di mase rasidua superiore & 15 gg:

Non & pertantc ammissibile un computo basato sull'espressione di tutto il servizio in giorni
riconducendcli poi a mese mediante una divisione per trenta.

' | periodi continuativi articolati su pill mesi sono calcolati partendo dal primo giono di servizio. Si
conteggia poi il pericdo intercorrente tra tale giorno ed il giorno immediatamente precedente delfi mesefi
successivofi. Si procede infine al computo dei giomi restanti di tale ultimo mese, come da calendario,

ART. 3
AGGIORNAMENTO DEL PUNTEGGIO DEI CANDIDATI
INSERITI NELLA GRADUATORIA PERMANENTE

3.1 | candidati inseriti nella graduatoria permanente costituita in ogni provincia, pessono:

a) chiedere 'aggiornamento del punteggio con cui sone inseriti in graduatoria;

b) chiedere 'aggiornamento di titoli di preferenza efo di riserva;

¢) chiedere l'aggiornamento, per il solo profito di assistente techico, in aggiunta o in alternativa
afla richiesta di cui alle precedenti lettere a) e b) sulla base di nuovi titoli di accesso ai laborator,
owvero diploma di maturitd corrispondente alla specifica area professionale;

d) non produrre alcuna domanda.
3.2 Per 0 personals che presenta la domanda di cui al precedents comma 1, lettera a), b) e ¢), al

punteggio gia posseduto si aggiunge quello relativo ai titoli, conseguiti successivamente alla scadenza del
termine utile per la presentazione dei titoli relativi al concorso in base al quale hanno conseguito l'attuale
punteggio. Possono essere, altres], valutati i fitoli gia posseduti ma non presentati in precedent] tornate
concorsuali. I punteggic & attribuito sulla base della aliegata tabelia - A/4 - e dei titoii di preferenza e di
riserva.
Il servizio prestato gon rapporto di lavoro a tempo parziale si valuta per intero secondo t valori
espressi nella corrispondente tabella di valutazione det tifoli a decorrere dali’anno scolastico 2004/05.

H diritto ad usufruire delia riserva di posti deve, comungue, essere confermato barrando 'apposita
caselia nel modulo di domanda. Analogamente, deve essere confermato il diritto alla preferenza a parita di
punteggio qualora si tratti di preferenza legata a situazioni soggette a modifica ( lettere M,N,O,R e S dei titoli

di preferenza).
3.3 | candidali di cui al precedente comma 1, lettera d), mantengono con il medesimo punteggio

liscrizione nella graduataria permanents.

Ant4
Provincia cui produrre la domanda
di inserimento o di aggiornamento

4.1 La domanda di ammissions dei candidati che concorrono per finclusione nella graduatoria
permanente provinciale in cui non siano siati precedentemente inseriti (All.B/1) deve essere presentata in

una sola provincia individuata nel'ordine che segue:
a) la provincia in cui, alfatto della domanda, il candidato sia in servizio con nomina a tempo

determinato nelle scuole statali e nel medesimo profiio professionale cui concorre;




b} la provincia in cui il candidato sia inserito nella graduatoria provinciale ad esaurimento o negl
slenchi provinciali per le supplenze nelle scuole statali relativi al medesimo profilo professionale cui
concorre, qualora non sia in servizio come previsto daliz precedente letiera a);

¢) la provincia in cul Il candidato sia inserito, a pieno titolo, nelle graduatorie di circolo e di istituto di
terza fascia per il conferimento di supplenze temporanee relativa al medesimo profilo professionale
cui concorre, qualora non ricorrane le condizioni di cui alle lettere A) e B).

La domanda dei candidati non inseriti nella graduatoria permanente provinciale (All. B/} deve essere
inoltrata esclusivamente allAmbito Territoriale della provincia in cui sia istituito 'organico concemente il
profilo professionale richiesto.

4.2 | candidati inseriti in una graduatoria permanente provinciale non possono produrre domanda di
inserimento nella graduatoria permanente di altra provincia; i medesimi possono presentare domanda di
aggiornamento (Al 8/2) esclusivamente nella provincia in cui sono inseriti e per if medesimo profilo

professionale.
4.3 La domanda di inserimento {All. B/} pud essere prodotia per il medesimo profilo professionale in

una sola provincia.

4.4 Le domande non possono essere inolirate alle Autaritd Scolastiche delle province di Bolzano,
Trento e della regione Valle D'Acsta in quanto dette Autorita adottano specifici ed autonomi provvedimenti
per il reclutamento del personale amministrativo, tecnico ed ausiliaric della scuola.

ART.5
UTILIZZAZIONI DELLE GRADUATORIE PERMANENTI

5.1 | candidati utimente collocati nella graduaioria permanente e nell'ordine della medesima, sono
assunti con contratic a tempo indeterminato sui posti a tal fine disponibili ed in base alla nommativa vigente
all'atto dell'assunzione.

5.2 Nelle assunzioni effetiuste in base alle gradustorie permanenti relative ai profili professionali
dellarea A e B si applicano le riserve di cui allaliegato E della presente ordinanza, ai sensi delie vigenfi
disposizioni in materia di assunzioni obbligatorie (legge 12.3.1999, n.68 con particolare riferimento agh artt.
3,7, comma2-earn18).

5.3 Le assunzioni sono effettuate solamente nei confronti dei candidati non inclusi con riserva nelle
rispettive graduatorie. | candidati inclusi con riserva saranno assunti solamente & seguito di scioglimento
della medesima in senso favorevole (art 12,comma § delle presente ordinanza).

. Art. &
Graduatorie di prima fascia di circolo e di istitufo

6.1 Tutti i candidati inseriti nelle graduatorie provinciali permanenti per le assunzioni a tempo
indeterminato, di cui alla presente ordinanza, hanne diritto gd essere assunti, con precedenza, quall

supplenti annuali o finc al termine del'atfivitd didaffica. Coloro che non intendono avvalersi di tale
diritto, compresi coloro che non hanno prodotto alcuna domanda ai sensi dej precedenti articoli del presente

bande, volendo sclamente permanere nella graduatoria in cui sono gid inseriti, debbono produrre
apposita rinuncia compilando l'aliegato F, ivi compresi coloro che hanno esercitato tale opzione negli anni
precedenti.

6.2 | candidati inseriti a pieno titolo nelle graduatorie provingiali permanenti per le assunzionl a tempo
indeterminato (compresi i candidati inseriti a pieno titolo a seguito del positivo scioglimento della eventuale
riserva) sonc canceflatl dalla graduatoria provinciale ad esaurimento o dagli elenchi provinciali per le
supplenze della medesima provincia e del medesimo profilo professionale e dalle graduatorie di 2%03*
fascia di circolo e di istituto in cui siano eventualmente inseriti fatto satvo llinserimento nella prima fascia
defle graduatorie di istituto della medesima provincia, se richiesto ai sensi dei successivi commi del
presente articolo,

6.3 | candidati inciusi nella graduatoria provinciale permanente
hanno iitolo ad essere inseriti nella prima fascia delle corrispondenti graduatorie di istituto per le supplenze
femporanee, della medesima provincia. A fal fine, possono produre F'allegata scheda G, debitamente
compilsta, datata e sottoscritta. Tutli gli aspirantl della prima fascia sono inclusi secondo la graduazione
derivante dall'automatica trasposizione dellordine di punteggio con cui figurano nelle corrispondenti
graduatorie provinciali permanenti di cui allart. 554 del D.L.vo 297 del 16.4.1994. L’ aspirante pud indicare
complessivamente non piit di trenta istituzioni scolastiche della provincia dove sia stata prodotta la
domanda di ammissione di cui al presente bando. Al fine di otenere l'inclusione nelle predette graduatorie
di istituto, anche i candidati gi& inclusi nelle graduatorie permanenti e che non abbiano prodotto alcuna
domanda intendendo semplicemente permanere in esse, debbono produrre Fallegata scheda G,
debitamente compilata datata e sottoscritta, esercitando le opzioni di cui al successivo comma 4.




6.4 Le graduatorie di circolo e di istituto di 1* fascia hanno validita temporale commisurata alle cadenze
di integrazione delie corrispondenti graduatorie dei concorsi provinciali per titoli e vengono riformulate a
seguito di ciascuna fase di integrazione delle predette graduatorie. Conseguentemente il candidato gia
inserito nelia graduatoria provinciale permanente e gia inserito nelle graduatorie di circolo e di istituto di 14

fascia deve esercitare nuovamente le opzioni concernenti gli istituti scolastici di cui al precedente

comma 3.
In assenza di tale opzione non saranno confermate le istituzioni scolastiche gia precedentemente

scelte.
6.5 L'allegato F deve essere inviato contestuaimente alla domanda di ammissione al concorso, se
prodotta, oppure nel medesimo termine e con le medesime modalita, se la predeita domanda di
ampissione non & stata prodotta.
Per Valleqato G — trattandosi di jstanza on line di sce alle sedi delle istituzioni scolastiche —

non dovra essere inviato il modelio cartaceo in_quanto '’Ambito_territoriale destinatario lo

ricevera automaticamente al momento dellinoltro.

Norme comuni

Art.7T
Requisitl generali di ammissione

7.1 Gli aspirant], oltre ai requisiti specifici indicati ai precedenti articoli 2, 3 e 4, debbono possedere aila
data di scadenza dei termini di presentazione delle domande, i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana {sono equiparati ai cittadini gli italiani non appartenenti alia Repubblica) ovvero
cittadinanza di uno degli Stati membri dellUnione Europea. Possono anche partecipare i familiari dei
cittadini degli Stafi membri non aventi la cittadinanza di uno stato membro, che siano titolari del diritio di
svggiorno permanente e i cittadini di paesi terzi che siano fitolari def permesso di soggicrno CE, peri
soggiornati di lungo periodo o che siano titolarl dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria. Possono altresi partecipare gli stranieri altamente gualificati titolari di Carta biu UE, noncheé |
familiari non comunitari di cittadini italiani;

b} eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 66 e mesi 7 (eta prevista per il collocamento a
riposo d'ufficio), -

c) godimento dei diritti politici, tenuto anche conto di quanto disposto dalla legge 18.1.19892, n.18,
recante norme in materia di elezioni e nomine presso je Regioni e gli Enti locali;

d) idoneita fisica allimpiege, tenuto conto anche delle norme di tutela contenute nellart. 22 della jegge
n. 104/1992, che lamministrazione ha facolta di accertare mediante visita sanitaria di controllo nei confronti
di coloro che si collochino in posizione utile per il conferimento dei posti;

&) per i cittadini itafiani soggetti all'obbligo di leva, posizione regolare nei confronti di tale obbligo (art. 2,
comma 4, D.P.R.BG3/1996);

7.2 Ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio1994, n.174, i
cittadini degli Stati membri delfUnione Europea devono, inoltre possedere | seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici (anche) negli Stati di appartenenza o di provenienza,

b) essere in possesso, fafta eccezione della cittadinanza italiana, di tutti ghi aftri requisiti previsti per |
citiadini della Repubblica.

7.3 Non possono partecipare alla procedura;

a) coloro che siano esclusi dalfelettorato attivo politico;

b) coloro che siano stati destituiti dispensati dallimpiego pressc una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dellart. 127, primo comma,
lettera d} de! testo unico delle disposizioni concemnenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato
con D.P.R. 10 gennaio 57 n. 3, per aver conseguito limpiego mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile ¢ siano incorsi nelle sanzioni disciplinari previste dal vigente contratto
colletiivo nazionale del comparto “Scuola” (licenziamento con preawiso e licenziamento senza preawviso) O
nella sanzione disciplinare dellz destituzione;

d) coloro che si frovino in una delie condizioni ostative di cui alla legge 18 gennaio 1892, n. 16;

¢) coloro che siano inabilitati o interdetti, per il periodo di durata dell'inabilita o dellinterdizione;

f} i dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo in applicazione di disposizioni di caraftere

transitorio ¢ speciale.

Art. 8
Presentazione della domanda di inserimento o di aggiornamento del punteggio



8.1 Le domande per l'aggiornamento del punteggio e per linclusione nella graduatoria permanente
provinciale devono essere presentate alfAmbito Temitoriale del capoluogo di ciascuna provincia {1} ,
utiizzando gli appositi modelli aflegati alla presente ordinanza (All.B/1 e B/2), entro il termine perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione del bando di concorso alfalbo dell’Ambito Territoriale del capoluogo
di ciascuna provincia.

8.2 Nel modelio di domanda devono essere dichiarati, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, i requisiti di ammissione al concorso, i titoli di cultura, di servizio e,

per gl assistenti tecnici, di accesso alle aree di laboratorio, nonché il diritto alla riserva dei posti o alla

preferenza.
8.3 L'Ambito Territorizle assegna un termine di giorni dieci per la regolarizzazione delle domande

presentate in forma incompleta o parziale .

8.4 Le domande di ammissione possono essere presentate direttamente allAmbito Territoriale del
capoluogo di ciascuna provincia che ne rilascia ricevuta, oppure possono essere spedite a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ritorno. In quest'ulime caso, del tempestivo inoltro defla domanda, fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

8.5 Le domande dei candidati residenti 0 comunque in servizio all'estero possono essere inoltrate
tramile I'autorita consolare al’Ambito Territoriale competente, Copia della demanda di partecipazione e
degli eventuali allegati & inviata dalla stessa autoritd, per conoscenza, al Ministero degli Affari Esteri -
Direzione Generale per la Promozicne e la Cooperazione Culiurale - Uificio [V

8.8 L'aspirante ha l'onere di indicare nella domanda l'esatto recapito. Ogni variazione di recapito deve
essere comunicata mediante leltera raccomandata alfAmbito Territoriale della provincia nella quale il
candidato ha chiesto di concorrere, precisando la procedura concorsuale cui fa riferimento.

8.7 L'allegata scheda, liberamente riproducibile (All.B/1 e AllLB2), compiutamente formulata nelle parti
che i candidati sono tenuti a compilare, softoscritta e datata dai medesimi, & valida & tutli i fini come
autocertificazione effettuata sotto la propria responsabilita per quanto in essa rappresentsto dai candidati.

8.8 L'Amministrazione si riserva di effettuare il controlfo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni.

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comportano l'esclusione dalla
procedura di riferimento nonche la decadenza dalla refativa graduatoria se inseriti @ comportano, inoltre,
sanzioni penali come prescritto dagli artt.75 e 76 del D.P.R.28.12.2000, n.445 pubblicato nella G.U n.42 del
20.2.2001.

8.9 Liscrizione nella graduatoria permanente, della stessa o di diversa provincia { art.3, comma 1),
linserimento nella graduatoria provinciale ad esaurimento o negli elenchi provinciali { art.2, comma 1 -eH,
b) e linserimento nella terza fascia delle graduatorie di circolo e d'istituto per il conferimento di supplenze

temporanee ( art.2, comma 1 -lett.c )sono accertate d'uffigio .

(1) La domanda non pud essere presentata agli uffici scolastici delle province di Bolzano, Trento e della
Regione Valle d'Aosta in guanto detti uffici adottano specifiche ed autonome procedure.

ART.9
INAMMISSIBILITA DELLA DOMANDA, ESCLUSIONE DAL CONCORSO,
NULUITA DELLA DOMANDA

9.1 Sono inammissibili le domande prive della sottoscrizione del candidato o inoltrate al di fuori del
termine di cui al comma 1 de! precedente art. 8, nonché le domande da cui non & possibile evincere le
generalitd det candidato o il concorso cul si chiede di partecipare.

8.2 Tutti i candidali sono ammessi con riserva. L'amministrazione pud disporre in ogni momento
Tesclusione dei candidati che non risultine in possesso dei requisiti prescritti o abbiano violato fe
disposizioni di cui all'art. 4 concemnente I'obbligo di chiedere l'inserimento nelie graduatorie permanenti o
Faggiornamento del punteggio di una sola provincia per il medesime profilo professionale.

9.3 L'esclusione & disposta sulla base delle dichiarazioni rese dal candidato nella domanda ovvero
sulla base della documentazione prodofta ovvero sulla base di accertamenti svolti dalla competente
autorita scolastica.

9.4 Sono nulle le domande d'inserimento prodotte per un profilo professionale non presente
nellorganico della provingia richiesta. Le domande prodoite dai candidati non sono valide se prive
totaimente o parzizimente di alcuna dichiarazioni che il candidato & fenuto ad effettuare, qualora non siano
state regolarizzate nel termine e nelie forme prescritte (art.B, comma 3}.

9.5 L'inammissibilita o fa nullitd della domanda, I'esclusione dalla procedura sono disposte con atto

del Direttore Generale Regionale o del funzionario da questi delegato prima delfapprovazione, in via
definitiva, della graduatoria @ sone comunicate al candidati interessati mediante raccomandata con ricevuta
di ritorno.

9.6 | candidati che abbiano richiesio 'aggiornamento della propria situazione e la cui domanda &
inammissibile o nulla, o che, comungue, non conseguano alcun miglioramento, restano in graduatoria con il

punteggio e con il riconcscimento dei titoli gia acquisiti.




ART.1D
COMMISSIONI GILDICATRIC

10.1 Le commissioni giudicatrici sono composte secondo le disposizioni dell'art.555 D.Lvo. 297/94 par i
concorsi dell'area B.
Per i concorsi dell'area A si applicano le disposizioni delfart. 11 - [ett. b) del D.P.R.31 maggic 1974, n.420.

10.2 Le funzioni di segretario sono svolte da un impiegato delfamministrazione periferica o centrale
appartenente almeno alla seconda Area, fascia F/3.

10.3 Si applicano le incompatibilita di cui all'art.9 del D.P.R.8.5.1994, n.487 cosl come integrato daj

D.P.R.30.10.19986, n.693.

ART. 11
FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE E
ACCESSO Al DOCUMENTI AMMINISTRATIV)

11.1 1 candidati che concorrono per linciusione nella graduatoria permanente di cui allart 554 del
D.Lgs. 297/94 sono inseriti nella stessa secondo il punteggio complessivo riportato in base all'annessa
tabelia di valutazione dei titoli (All. A), con lindicazione delie eventuali preferenze (All. D), riserve (AlL E)
nonché dei titoli di accesso al laboratori {All. C, per gli assistenti tecnici);

11.2 [ candidati che chiedono Faggiomamento della propria situazione sonoe collocali nella graduatoria
permanente con lindicazione del punteggio complessivo, delle preferenze e/o delle riserve conseguiti nel
concorso efo di ulterior titofi di accesso ai laboratori (All, €, limitatamente ai diplomi di maturita,} per gli
assistenti tecnicl. Nel caso in cui nessun ulteriore punteggio o fitolo & stato loro riconosciuto, cosl come nel
caso in cuf non sia stata prodotta domanda di aggiornamento, | candidati inseriti in graduatoria mantengono
it punteggio ed il riconoscimento dei titoli gia acquisiti.

11.3 La graduatoria permanente provvisoria agglornata ed integrata & depositata per dieci giorni neila
sede del competente Ufficio Scolastico Provinciale. Del deposito & dato awvisa mediante affissione alfalbo.

11.4 Successivamente il Direttore Generale Regionale procede all'approvazione in via definitiva della
graduatoria permanente agpiornata ed integrata e alla sua immediata pubblicazione allalbo dellUfficio
Scolastico Regionale e all'albe del competente Ufficio Scolastico Provinciale, con rindicazione delfa sua
impugnabiliti esclusivamente per via giurisdizionale o straordinaria.

. 11.5 Ai fini dellapplicazione delle disposizioni di cui alla legge 7.8.1990, n.241 sulla trasparenza
defl'aftivitd amministrativa e l'accesso ai document amministrativi, gli Uffici scolastici adottano ogni
opportuna iniziativa per consentire F'accesso ad attf e documenti che figuardino la posizione degli
interessati. Ai fini dell'esercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi, devono essere ocsservate

ie disposizioni di cui al D.P.R.27.6.1992, n.352.

ART 12
RICORS!

12.1 Avverso i provvedimenti con i quali viene dichiarato I' inammissibilita o la nullita della domanda di
partecipazione al concorso o viene disposta I' esclusione dal medesimo {precedante art.9) & ammesso
ricorso in opposizions alla medesima autoritd che ha adotiato i provvedimento entro 10 giomni dalla sua
notifica. Nel medesimo termine, a partire dalla data di pubblicazione della graduatoria provvisoria, pud

-essere prodotto reclamo avverso error materiali,
12.2 Decisi i ricorsi in opposizione ed effettuate le correzioni degii errori materiali l'autoritd competente

approva la graduatoria in via definitiva.

12.3. Awerso la graduatoria, approvata con decreto del competente Direliore Generale Regionale,
trattandosi di atte definitivo, & ammesso ricorso giurisdizionale al TA.R. entro 60 giorni, appure ricorso
straordinario af Presidente della Repubblica entro 120 giorni dalla data di pubblicazione,

12.4 | candidati che abbiano presentato ricorso avverso i provvedimenti di inammissibilita o nulita della
domanda di partecipazione al concorso o di esclusione dal medesimo, nefle more defla definizione del

ricorso stesso, sono ammessi condizionatamente alla procedura e vengono iscritti con riserva nella

graduatoria.
12.5 L' iscrizione con riserva nella graduatoria non comporta il diritto del ricorrente ad oftenere la

proposta di contratto a tempo indeterminato o determinato.
12.6 Fermo restando quanto previsto ai precedenti commi, ove ne ricorranc le condizioni, si

applicano le disposizioni di cui al Capo XIi del CCNL 2006/09 .



ART.13
ADEMPHMENTI DEGLI UFFIC! SCOLASTIC REGIONALI

13.1 L' Ufficio Scolastico Regionale adotta i provvedimenti riguardanti la procedura concorsuale

disciplinata dalla presente ordinanza ed in particolare:

a) emana i bandi di concorso per l'inserimento e l'aggiomnamento delle graduatorie permanent|
provinciali;

b} assicura la pubblicazione del bando di concorso alf'albo delf'Ufficio e, contestualmente, al'albo

dell'Ufficio Scolastico Provinciale, nonché la massima diffusione tra le istituzioni scolastiche;

c) nomina fe commissioni giudicatrici in ciascuna provincla;

d) cura Y'esame delle domande per quanto attiene ai requisiti di ammissione, alla regolarita formale
delle domands stesse e della documentazione, nonché la loro eventuale regolarizzazione da parte dei

candidati secondo le disposizioni delia presente ordinanza;
€} dichiara la inammissibilitd o la nullitd dalla domanda e dispone. 'esclusione dalla procedura

concarsuale;

f) con decreto definitivo approva ia graduatoria permanente aggiornata ed integrata , assicurandone la
pubblicazione mediante affissione allalbo dell'Utficio Scolastico Regionale e degli Uffici Scolastici
Provinciali competenti per territorio.

g) provvede all'assunzione a tempo indeterminato dei candidali utiimente collocati in graduatoria sui
posti a tal fine disponibili ed in base alla normativa vigente all'atto delf assunzione.

ART.14
NORME FINALI E Dt RINVIO

14.1 Ai fini della presente ordinanza, il servizio prestato nei precedenti profili professionali del personale
ATA, (D.P.R588/85) o nelle precedenti qualifiche del personale non docente (D.P.R.420/74) &
considerato come prestato nei vigenti comispondenti profili professionali.

Lo status di aiutante cuoco e if relativo servizio sono equiparati a queilli di cuoco aj fini dell'ammissione
ai concorsi per quest'ultimo profilo professionale.

14.2 Per quanto non espressamente previsto dalla presente ordinanza si applicano, purché compatibili,
le disposizioni sulle svolgimento dei concorsi per gli impiegati civili dello Stato (art. 604 del D.Lgs. 297/94).

14.3 La presente ordinanza sarz inviata alla Corte dei Conti per Ia registrazione.

L'Aquila, 30 marzo 2016

li DIRETTORE GENERALE
Ernesto Pellecchia

Firmato
digitalmente da
PELLECCHIA/
ERNESTO/
PLLRST6OT25A5
090/3531026
Data: 2016.03.30
09:20:17 +02'00"




ALLEGATON. 4
AVVERTENZE ALLE TABELLE Af1-Al2.A/3-AM -A/5

A) Nelle scuole ed istituti statali di istruzione primaria, secondaria ed artistica si intendono compresi le
scuole mateme statali e ie scuole ed istituti speciali di Stato.

B) |l servizic militare di leva e i servizi sosfitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quello di

leva prestati in costanza di rapporto di impiego sono considerati servizio effettivo nella medesima
qualifica.
il servizio militare di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutive di quello di
leva prestati non in costanza di rapporto di impiego sono considerati come servizio prestato alle dirette
dipendenze delle amministrazioni statali. E” altres) valutabile come "servizio svolto presso enti pubblici®
in coerenza con quanto disposto dallart. 13, comma 2, del D.Lve 77/2002, anche i} servizio civile
volentario svolto dopo l'abolizione dellobbligo di leva. Tale servizio sara valutato con il medesimo
punteggio atiribuito, nella tabelia di valutazione dei fitoli, a! servizio prestato alle dipendenze di
amministrazioni statali.

C) It servizio prestato nelle istituzioni scolastiche e culturali italiane alfestero con atfo di nomina
dell Amministrazione degli Affari Esteri secondo fe vigenti modalita di conferimento, & valutato alle
medesime condizioni dei corrispandenti servizi prestati nel territorio nazionale.

D) Sono valutabili i titoli di servizio e di cultura posseduti alla data di scadenza della domanda.

E) It servizio effettuato nelle qualifiche del personale non docente di cui al D.P.R 420/74 e nei profili
professionali di cui al D.P.R.588/85 & considerato a tutti i fini come servizio prestato nei corrispondenti
vigenti profill professionali.

F) Al fini dei punteggi previsti per i titoli di servizio si valutano tutti i periodi di effettivo servizio, nonche i

periodi di assenza da considerare, a tutti i fini, come anzianita di servizio ai sensi delle vigenti disposizioni
di legge o del vigente C.C.N.L Tale valutazione trova applicazione anche nel caso di fruizione di periodi di
assenza ai sensi dell'art. 12 richiamato dallart. 19, comma 14 del CCNL 2005/08 {congedi parentali).

Nei limiti della durata della nomina, il periodo di assenza dovuto alimpedimento delfassunzione in
servizio in base alle vigenti disposizioni (astensione obbfigatoria) va valutato comungue nell'anzianita di
setvizio a tutti gli effetti.

| periodi di assenza dal lavoro non retribuiti che non interompono I'anzianita di servizio { congedi
parentali, sciopero) sono valutabill secondo i valori espressi nelle relative tabefle di valutazione dei titoll,

In tale valutazione rientrano, comunque, tutti i period! per i quali sia stata erogata remunerazione anche
parziale, ivi compresi i periodi di congedi parentali di cui agli artt.32 e 33 de! D.Lvo 15172001 e
successive modificazioni ed integrazioni retribuiti al 30% nonché i periodi di assenza disciplinati dai
commi 4 & 10 dell'art. 19 del CCNL 200612009 (artt. 12-19 del CCNL).

G) | titoli che sono oggetto di valutazione ai sensi di un punto precedente della medesima tabella non
possono essere presi in considerazione ai fini dei punteggi successivamente previsti.

La valutazione di un titolo di studio o di un attestato rende impossibile f'assegnazione di punteggi per il
corso o per le prove in base ai quali il titolo o I'attestato sia stato conseguito.

H} il servizio prestato con rapporto di favore a tempo parziale & valutato per intero secondo i valori espressi
nelia corrispondente tabella di valutazione dei titoli a decorrere dall'anno scolastico 2004/05.

I} La preferenza “Q" va assegnata in presenza di un certificato di servizio per non meno di un anno,

prestato presso il Ministero dell’ Istruzione indipendentemente dall attestazione del Lodevole Servizio.

L) Al fine di ottenere una valutazione senza frazioni di punto inferiore al centesimo, neli’ipotesi di presenza di pid di

due cifre decimali, deve effettuarsi Iarrotondamento alla seconda cifra decimale, tenendo conto della terza cifra

dopo la virgola. L’arrotondamento viene eseguito nel seguente modo:
- s¢ la terza cifra decimale ¢ ugnale o maggiore di cinque, [a seconda cifra decimale va arrotondata al centesimo

superiore (es, 7,166 va arrotondato a 7,1 7);
- se la terza cifta decimale & minore di cinque, fa seconda cifra decimale resta invariata (es. 6,833 va arrotondate a

6,83).



A)

ALLEGATO Al4
TABELLA Di VALUTAZIONE DE! TITOLI PER IL CONCORSO AL  PROFILO DI COLLABORATORE SCOLASTICO

TITOLE DI CULTURA

1) Titolo di studio richiesto per 'accesso al profilo professionale per il quale si procede alla valutazione

(si valuta un solo titolo}:

mediz del 6, oppure sufficiente: punti 2; media del 7 oppure buono: punti 2,50; media dell'8, oppure
distinto; punti 3; media del 9, oppure oftimo: punti 3,50. {(Media dei voli rapportata a decimi, escluso il
voto di religione, di educazione fisica e di condotta).

- Per i titodi di studio che riportano un punteggio unico per tutte le materie, tale punteggio deve essere

rapportato a dieci.

- Qualsiasi alira tipologia di valutazione deve essere rapportata a dieci (1).

B)
2)

3)

4)

Nel caso in cui tale titolo non sia espresso ne’ in volti ne’ in giudizi, si considera come conseguitc con
la sufficienza.
Ove siano stati prodotti pil titoli fra quelii richiesti per l'accesso,si valuta il pil favorevole. (1)

TITOLI DI SERVIZIO

Servizio effettive a tempo indeterminate o a tempo determinato prestato in qualitd di Collaboratore
scolastico in scuole o istituti di istruzione primaria, secondaria ed arlistica statali, nelle istituzioni
scolastiche e culturali italiane all'estero, nei convitti annessi agli istituti tecnici e professionali, nei
convitti nazionali @ negli educandati femminili dello stato (4} (5) (6) (7).

punti 0,50 per ogni mese di servizio o frazione superiore 2 15 gg.

Altro servizio effettivo comungue prestato nelle scuole ed istituti statali di istruzione primaria, secondaria
ed artistica, nelle istifuzioni scofastiche e culturali faliane all'estero, nei convitli annessi agli istituti
tecnici e professionali, nef convittf hazionali e negli educandati femminili dello Stato, ivi compreso il
servizio di insegnamenta nei corsi C.RA.C.LS. (4) (5) {6) (7).

punti 0,15 per ogni mese di servizio o frazione superiore a 15 gg.

Servizio effeftivo prestato alle diretle dipendenze di amministrazioni statali, regionali, provinciali o
comunali, nei patronati scolastici o nei consorzi provinciali per Vistruzione tecnica (5) (6).

punti 0,05 per ogni mese di servizio o frazione superiore a2 15 gg.




n
2

(3)

(4)

{5)

{6)

7

8

@

Note alle tabelle di valutazione

Sono valutabili anche i titoli equipollenti conseguiti allestero. Nel caso in cui tali titoli non siano
espressi né in voli né in giudizi sj considerano come conseguiti con la sufficienza.
Si valutano. lauree quadriennall, lauree di primo livelio {triennali), lauree di secondo livello
(specialistiche).
Sono,altres!, valutabili i diplomi di primo e secondo livelio conseguiti presso i Conservatori di musica
e le Accademie di belle arti, purché congiunti a diploma quinguennale di Istruzione secondaria di
secondo grado. :
Analogamente & valutabile il diploma ISEF in quanto equiparato alla laurea di primo fivelio in Scienze
delle Attivita Motorie e sportive.
Per il personale in servizio nelie isfituzioni scolastiche e culturali italiane all'estero a tale aftestato
viene equiparato, ai sensi dell'art6 del DI 14.11.1977, il certificato conseguito a seguito della
frequenza di analogo corso di formazione o addestramento organizzate dal Ministero degli Affari
Esteri 0 da esso autorizzato, ovvero organizzato dal Ministero della Pubblica Istruzione per il
personale da inviare all'estero.
Qualora il servizio sia stato prestato in scuole secondarie pareggiate o legalmente riconosciute o in
scuale elementari parificate o in scuole paritarie it punteggio 2 ridotio alla meta.
It servizio stesso pud essere autocertificato e quindi valutato solo se sia stata assolta la prestarione
contributiva prevista dalle disposizioni vigenti in materia. Tale servizio non costituisce requisito di
accesso.
li servizio deve essere dichiarato spacificando if profilo, 1a durata e ia tipologia del servizio.
Deve essere, altresl, dichiarato se esso servizio abbia dato iuogo a trattamento di pensione, nonché
le eventuali assenze prive di retribuzione.
Per il servizio prestato con rapporto di favoro a tempo parziale il punteggio & attribuito per infero a
decorrere dall'anno scolastico 2004/05.
La vaiutazione non compete agli ex dipendenti pubblici i quali, per effetto de! servizio prestato,
godenc del trattamento di quiescenza, in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o

speciale.
I servizio scolastico (di ruolo e non di ruolo) prestato con rapporto di impiago con gli Enti Locali j quali

* sono tenuti per legge a fornire alle scuole statali personale non docente (amministrativo, tecnico e

ausiliario) viene equiparato, al fini de! punteggio, a quello prestato con rapporto di impiego con lo
Stato net medesimo profilo professionaie o in profilo professionale corrispondente ai sensi di quanto
stabilito dalfart.2 - comma 2 - left. ¢) delia presente ordinanza.

Gli attestati concementi fa conoscenza di competenze di base o avanzate non posSsono non essere

considerati come “attestat] di addestramento professionale” e come tale trovare collocazione, solo ai
fini defla valutazione, nel punto 4 della tabefla A/1 allegata alla presente ordinanza ministeriale per i
profilo di assistente amministrativo.
in tale contesto si ritiene che la valutazione compete alle certificazioni concernenti fa sigla “ECDL"
certificata da AIACA o rilasciate dalle istituzioni scolastiche ed alle certificazioni informatiche
Microsoft Office Specialist e IC3 e MCAS. Nel'ambito dei citatl titoli valutabili vanno ricomprese le
certificazioni informatiche EIPASS, ICL e PEK]IT.
La valutazione compete anche quando, in luogo di atiestati o diplomi specificamente rilasciati peri
*servizi meccanografici” siano prodotti diplomi o attestati, che, pur essendo rilasciati al termine di un
corso di studi comprendente varie discipline, includano una o pil discipline attinenti ai predetfi
“servizi meccanografici®, sempre che tali corsi non siano quelli al cui termine sia stato rilasciato titolo
gia oggetto di valutazione,

I punteggio e attribuito solo a candidati in possesso di idoneitad conseguita a seguito di superamento
di un concorso per l'accesso al profilo professionale cui si concorre o ad esso corrispondente

secondo le precorse qualifiche del comparto scuola.



ALLEGATD B1

Modulo domanda per i candidati non Inclust nella
indeterminato della medesima provincia e profilo per

Utilizzare il modulo predisposto.

graduatoria permanente per le assunzioni a tempo
cui si concorre,




ALLEGATO B2

Modulo domanda per i candidati inciusi nella graduatoria permanente per le nomine a tempo
indeterminato della medesima provincia e profilo per cui si concorre

LHilizzare il modulo predisposto,




ALLEGATO D
PREFERENZE

CCDICE DESCRIZIONE

Gli insigniti di medaglia a! valor militare;

i mutilati ed invalidi di guera ex combattenti:

i mutitatl ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

gli orfani di guarra;

gli orfani dei caduti per fatio di guerra;

gli orfani dei caduli per servizio nel settore pubblico e privato:

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra aftestazione speciale di merito di guerra, nonchs |
capi di famiglia numerosa;

i figli dlei mutilatt e degli invalidi di guerra ex combatienti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i fighi dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposat dei caduti in guerra; _

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati & le sorells ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

| genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o hon
sposati dei caduti per sefvizio nel settore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato iodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nellamministrazione che ha indetto ii CONCoOrso;

i coniugati e | non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

gli invalidi ed i mutilati civili;

militari volontari delle Forze Armate congedat! senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

IGMmMooon>»

0N pPw o Z ErrxXe

A parita di merito e di titoli, la preferenza & determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

()] dal'aver prestato odevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;
c) dzlla minore eta,

e e




ALLEGATO E
RISERVE

Le riserve spettano:
1-  (nel limite delfinsieme dei contingenti sottoindicati, con precedenza rispefto ad ogni alira categoria e

con preferenza a parita di titoli) a coloro che subiscono un'invalidita permanente per effetto di ferite o
lesioni riportate come conseguenza di atti di terrorismo o di eversione dell'ordine democratico, nonché
al caniuge e ai figli superstitf ovvero ai fratelli conviventi a carico (purché unici superstiti) dei soggetti
decaduti o resi permanentemente invalidi come conseguenza degli atti medesimi (legge 20.10.1980
n.302 - art.1 - comma 1 - legge 23.11.1898, n.407 - art.1 - comma 2) ed ai figli delle vittime del dovere
di cui alla legge 13.8.1980, n.465 - art.12:
{nel limite dell'insieme dei contingenti sottoindicati, con precedenza ad ogni aitra categoria) ai coniugi
superstiti ed ai figli delle vittime del dovere di cui alfa legge 13.8.1980, n.466 - art.12;
2 - alle persone in etd lavorativa affette da minorazioni fisiche, psichiche o sensoriali e ai portatori di
handicap infellettivo che comportino una riduzione della capacita lavorativa superiore al 45 per cento
accertata dalle competenti commissioni per il riconoscimento dell'invaiidita civile in conformita alla
tabella indicativa defle percentuali di invalidita per minorazioni e malattie invalidanti approvata, ai sensi
dellarticolo 2 del decreto legislativa 23 novembre 1988, n.509, dal Ministero della Sanita sulla base
delfa ciassificazione internazionale delle menomazioni elaborata dalia Organizzazione mendiale delia
sanita;

alle persone invalide del lavoro con un grado di invalidita superiore al 33 per cento, accertata

dalllstituto nazionale per 'assunzione contro gli infortuni sul lavoro e ie malattie professionali (INAIL)

in bass alle disposizioni vigenti;

alle persone non vedenti o sordomute, di cui alle leggi 27 maggio 1970, n.382, e successive

modificazioni, & 26 maggio 1970, n.381, e successive modificazioni;

alfe persone invalide di guerra, invalide civili di guerra e invaiide per servizio, con minorazioni ascritte

dalla prima al'cttava categorie di cui alle tabelle annesse al testo unico delle norme in materia di

pensioni di guerra, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1978, n.91 5 e

successive modificazioni.

Si applicano le disposizioni di cui alla legge 12.3.1999, n.68 - ant.1 -3 - 4 e 7 secondo comma,
concernenti Fammontare e il computo de! contingente di posti da riservare ai beneficiari:

3 - agli orfani e al conlugi superstiti di coloro che sianc deceduti per causa di lavoro, di guerra o di
servizio, ovvero in conseguenza dell'aggravarsi dell'invaliditd riportata per tali cause, nonché ai
coniugi e al figh di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e ai
profughi italiani rimpatriati, il cui status & riconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 1981, n.763.

Per quanto conceme il computo di posti da riservare si applicano, in guanto compatibill, Je
disposizioni sopraindicate. Per quanto cancerne 'ammontare del predetto contingente si applica l'art.18 -
comma 2 - della citata legge 68/1988,

4 - Aimilitari in ferma di leva profungata e di volontari specializzati delle tre Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma contrattuale nel limite del 20% defle vacanze annuali dei
posti messi a concorso (art.3 - comma B5 - legge 24.12.1993, n.537);

Agii ufficiali di complemenio dell'Esercito, della Marina e dellAeronautica che hanno terminato senza
demerito la ferma biennale, nel imite del 2% dei posti destinati al concorso (art.40 - comma 2 - legoe

20.9.1980, n.574).




Modulo per la rinuncia allattribuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per Panno scolastico

Utilizzare it modulo predisposto.

Allegato F

201612017




Allegato G

Modulo per I’indicazione delle istituzioni scolastiche in cui si richiede Pinclusione in graduatorie
d’istituto di 1° fascia per I'anno scolastico 2016/2017

Utilizzare I'apposita applicazione web nell*ambito delle “istanze on line”.




Allegato H

Modulo di domanda per Pattribuzione della prioriti nella scelta della sede per Pa.s. 2016/2017

Utilizzare il modulo predisposto.




Allegate |

Collaboratore Scolastico: Bidello, Bidelio accompagnatore scolastico, Bidello cuciniere, Bidello
manutentore, Bidello operatore, Bidello custode, ,Bidello operaio, Bidelio inserviente, Bidello
accompagnatore scuolabus, Operatore scolastico, Operatore tecnico, Operatore addetie  uffici,
Coliaboratore scolastico, Usciere, Marinaio (solo negli Istitull Tecnici Nautici e negli Istituti Professionali
per le Attivitd marinare }, Operatore servizi scolastici, Operatore inserviente, Ausiliario ai servizi scolastici,
Addetto al servizi vari, Addetto ai magazzini, Commesso, Ausiliario, Inserviente, Addetto alla puiizia,

Bidello capo:

Assistente Amministrativo: Collaboratore professionale, Collaboratore di segreteria, Collabotatore
amministrativo  terminalista, Collaboratore professionale informatico, Collaboratore professionale
terminalista, Operatore CED ¢ EDP, Collaboratore professionale scuola, Collaboratore amministrativo,
Addetio amministrativo, Esecutore amministrativo, Esecutore amministrativo contabile, Applicato,
Esecutore coordinatore, Operaiore amministrativo | Magazziniere, Segretario, Istrutiore scolastico,
Istrutiore amministrativo, Istrutiore amministrative contabile, Istruttore informatico, Istruttore techico,
Assistente di segreteria, Aggiunto amministrativo, Impiegato di concetto, Istruttore, Istruttore biblistecario,
Assistente di biblioteca, Collaboratore di biblioteca,

Assistente Tecnico : Assistente tecnico, Aiutante tecnico, Collaboratore professionale nautico (sclo
negli Istituti Tecnici Nautici e negli Istituli Professionali per le AttivitA marinare), Coliaboratore
professionale nostromo (solo negli Istituti Tecnici Nautici e negli Istituti Professionali per le Attivita
marinare), Esecutore, Esecutore servizi educativi, Esectfore tecnico, Esecutore tecnico scolastico,

Aiutante di laboratorio,




GRADUATORIE PERMANENTI DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO
Al SENS] DELL'ART. 554 DEL D.L.VO 297/94 (indizione concorsi nell’ a.s. 2015/16)

DOMANDA DI AGGIORNAMENTO Al FINI DELLA COSTITUZIONE
DELLE GRADUATORIE PER L’A.S. 2016/17

MODULOC DESTINATO ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE INCLUSO NELLE GRADUATORIE PERMANENTI
AVVERTENZA

La compilazione del presente modulo di domanda avviene secondo le disposizion| previste dal D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445,

“TESTO UNICO DELLE DISPOSIZION! LEGISLATIVE E REGOLAMENTAR/ IN MATERIA Di DOCUMENTAZIONEAMMiNiSTRATIVA".

In particolare:

= | dati riportati dall’ aspirante assumone il valore di dichiarazioni sostitutive di certificazione rese al sensi delfarticolo 46; vigono, al riguardo, le disposi-
zioni di cui all'articolo 76 che prevedono conseguenze di caratiere amministrativo e penale per Faspirante che rilasci dichiarazion! non corrispondenti
a verita,

= Ai sens| dell'articolo 39 la sottoscrizione del modula di domanda non & soggetta ad autenficazione,

= Durante if periodo di validita delle graduatorie di cui alla presente procedura di reclutamento, in occasione del conseguimento, da parte dell'aspirante,
del primo rapporto di lavoro a tempe determinato, | competenti uffici del’amministrazione scolastica dispongeno gli adeguati controlli sulle dichiarazioni
rese dalfaspirante secondo quanto previsto dagli articoli 71 e 72.

- | dati richiesti ne! modulo di domanda, e acquisiti, sono strettamente funzionali allespletamente delfa presente procedura di reclutamento e assumono
il carattere di riservatezza previsto dal decreto legislativo del 30/06/2003, n. 196,

ALL'UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE RISERVATO ALL'UFFICIC COMPETENTE

AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA D} () PROT. N.

DEL L L

Spazio risetvato allidentificativo assegnato dal sistema informativo L/ | | | | ) l(z}

k.. sottoscritt.,..

SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI E DI RECAPITO

COGNOME (3) Ll bbb v b | T T I
NOME I O Y O R R 11 ]
NATO/A IL | l i1 PROVINCIA :'
giomo mese anno
COMUNE N NN A I I I I I
SESSO0 j CODICE FISCALE N A N T T N Y O O I R O |
REcaproml |14 | & § 1 1 10 1 Ll Y S O O I
indirizza
LU E Ty b g S I O N N R | [ }
comune Rrowv,
P i q 1 NN I_lll,lllf!ifil!
&.a.p. primo recapito telefonico s&condd recapito elefonico
Dats Loosind. FIRMA .
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Dichiara di:
SEZIONE B - RICHIESTA DI AGGIORNAMENTO DELLA GRADUATORIA (5)

essere inserito nella graduatoria permanente della provincia di |._l___| .................................................
per it profilo professionale . H . El . e chiede 'aggiomamento defla propria posizicne per la seguente graduatoria
AA [ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO IF | INFERMIERE CR | ADDETTC AZIENDE AGRARIE
AT | ASSISTENTE TECNICO GA | GUARDARCBIERE
co | cuoco CS | COLLABORATORE SCOLASTICO

DICHIARA, &l fine di aggiornare il punteggic in graduatoria, di possedere i seguenti TITOLI conseguiti successivamente alla scadenza della domanda
di ammissione al concorso in base al quale & stato conseguito I'attuale punteggio ovvero di possedere | seguentf titoli non presentati precedentemente:

SEZIONE C - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - valutabili ai sensi delle tabelle A/1, A/2, A/3, A/ e A/ allegate al bando di concorso

QUADRO C1 = Altri titoli culturali (8):

Titolo di studio (diverso dall'accesso) ... e —m— e e emmeemamsmeemmeemanaame————————— conseguito nell'a.s.._...-.n F A
presso ———— o e 1 e e 2 2 2 2 1 8 2 2 2 2 2 1 7 o 1 e B
Biploma di laurea breve D specialistica/magistrale D diploma di laurea (7) D conseguito if._...._. [ | A
presso..__ —— - e o e o e At e —————— o oo e
Idoneita in concorso pubblico per I'accesso al profile professionale di <o oo conseguita fl....__. A J A—
concorso indetto da. - e e e mmmmmmm i hn [
Attestato di qualifica professionale (diverso dall’accesso) ai sensi dell'art. 14 L. 845/78 rilasciato il ..______. | S— J— < -
materie comprese nel piano di Studiomeeeeceecmeeeeeeaoo - e e e i ek b el 8 e e e
AHro fHHolo POSSERULD oo e e e r e mmmmammmmammmemammmmm—— e m—————————— - [

QUADROQ C2 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti con pronuncia definitiva favorevole al candidato {completare Je voci che inferessano)

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto ai finf giuridici con sentenza del n

° del tribunale di

oppure

riconosciuto af fini giuridici con verhale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data [/ /[ luogo
Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professicnale di per mesi e giorni
riconasciuto ai fini giuridici can sentenza del n° del tribunale di

oppure

riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data_ [ f luogo

QUADRO C3 - Titoll di servizi giuridici riconosciuti con tentative di conclliazione favorevole al candidato (complefare le voci che interessano)

Periodo dal al ) dell'a.s. I nel profilo professionale di per mesi & giorni

riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data /[ Juago

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esite positivo da

data__ [ ¢/ luogo

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che I'elencazione prosegue su foglio & parte debitamente datato e sottoscritio,
if foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovra ripertare per clascun titolo culturale efo di servizio, tutte le informazioni richieste nei

quadri C1, C2 & C3.

FIRMA

Data ! !
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SEZIONE € - TITOL] CULTURALI E DI SERVIZIO - seguito

QUADRGO C4 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti al sensi del D.M. 29 settembre 2009 n® 82 & D.M. 17 dicembre 2009 n° 100

Periodo dal al dell'a.s, / nel profilo professionale di per mesi e giorni
per il profilo profes-

riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi priositari della provincia di
, predisposti al sensi del D.M. 28/09/2009 n° 82 & D.M. 17/12/2009 n® +00.

sipnale di

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi & giomni
per il profilo profes-

riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di

sionale di . predisposfi ai sensi del D.M. 29/08/2009 n°® 82 e D.M. 17/12/2009 n° 100.

QUADRO C5 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti af sensi del D.M. 30 luglio 2010 n. 68 ¢ D.M. 5 settembre 2010 n. 80

Perioda dal - al della.s, / nel profile professionale di per mesi e giorni
per il profilo profes-

riconosciute ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di

sionale di , predisposti af sensi del D.M. 30/07/2010 n. 68 e 5/09/2010 n, 80.

Perlodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi & giomi
per il profifo profes-

riconosciute ai finl giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di
, predispostf al sensi del D.M. 30/07/2010 n. 68 e 5/09/2010 n. 80.

sionale di

QUADRO C6- Titoli di servizi giuridici riconosciutl af sensi del D.M. 12 ottobre 2011 n. 92
Periodo dal al della.s, / nel profilo professionale di per mesi e giomnj
per il profilo profes-

riconosciuto ai fini giuridizi in quanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di
sionale di . predisposti ai sensi del B.M, 12/10/2011 n. 82.

Perindo dal al della.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni
per il profito profes-

riconosciuto ai fini giuridicl in quanto inserite negli elenchi prioritari della provincia di
sionale di , predisposti ai sensi del D.M, 12/10/2011 n, 82,

QUADRGO C7 - Titoli di servizi effettivi riconesciuti ai sensi della Legge 128/2013 art. § comma 4 bis

Periodo dal al dell'a.s, ! nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto grazie all’apposita convenziene stipufata fra Regione e MIUR, prestato nella provincia di per
il profilo professionale di . predisposti ai sensi della Legge 128/2013, art. 5 comma 4 bis.

Periodo dal al dell'a.s, / nel profila professionale di per mesi e giornij
riconosciuto grazie all'apposita convenzione stipulata fra Regione e MIUR, prestato nella provincia di per

il profilo professionale di » Predisposti ai sensi della L.egge 128/2013, art. 5 comma 4 bis.

QUADRO C8 - Servizio militare di leva e servizio civile obbligatorio (8)

Servizio militare di leva/servizio civife obbligatorio prestato in costanza di rapporto di impiego in qualita di;

dal al nell'a.s, per mesi: e giorni; presso;
vialpiazza; comune;

Servizio militare di leva/servizio civile obbligaterio prestate non in costanza di rapporto di impiego dal al
nell'a.s. per mesi; e giomi presso;

via/piazza; comune:

QUADRQ C9 - Servizio clvile volontario {svolto successivamente ail'obbligo di leva) (9)

Servizio civile volontaric dal al nelfa.s. per mesi: e giomi
presso:

vialpiazza: comune:

Servizia ¢ivile volontario dal al nella.s. per mesi; a8 giarmi
presso;,

via/piazza: comune;

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che Felencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sottoscritto.
Il foglio, da allegare al presente modsilo di domanda, dovra riportare per ciascun fifolo culturale efe di servizia, tutte le informazioni richiests nej

quadri C4, C5, C8, C7, CB e CO.

FIRMA

Data L !
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QUADRO C10 - Titoli di servizio (10):

Servizio prestato in qualitd df _..eemcomeee e ceimmnaoae perore .o prestato dal ... al______. nellas...... Y per mesi_.... e glorni.....
] =T Sy tipo servizio: statale I:I non statale D
LT 2 o O : e T e b et
comung. - — U - PrOVINCi@ aammmeem e s e
periodo di refribuzione dal.aaao..- ! I ; assenza dal servizio senza refribuzione dal_.______ [ MO

Servizio prestatoin qualitd di o pErore....___. prestfate dal ... = | I nelfa.s._..._ F A permesi.._.. e giomi._...
presso ....... - e e A o o o _tipo servizio: statale D non statale D
VIBIDIBZZA o eecimccm o s s e m— o mm o ok o e e R e M 7 R F S e S SR e = m 2 e e e
COMUNC e s mmmmmmmmrrr=rmne e m oo mmmmm e mm ook hmsELuRssussmm = —————— PROVINGIA — o oo e oo e
periode di refribuzione dal___..._. aleo___. ; assenza dal servizio senza retribuzione dal.______.al___.____

Servizio prestatoinqualita di . __. PEr oM@ . ... prestato dal .____. al.._.._. nelfa.s.._... f A— per mesi...... e giomi.....
DTS e mmm e oo mmmmmm e —nmm mmm e m e mme m e —————— tipo servizio:  statale D non statale D
Via/piazza o o aanan - - O -
cormune. R ——— o] a 1T - RS RS
periodo di refribuzione dal.. ... aloo__- ; assenza dal servizio senza retribuzione dal..___._. F=1 I

Net caso in cui Io spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che l'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e solioscritio,
ll foglio, da allegare al presente modelio df domanda, dovra riportare per ciascun titolo di servizio, tutte le informazioni richieste nel presente

quadro C10

SEZIONE B - TITOL SPECIFIC] DI ASSISTENTE TECNICO - Da compilare esclusivamente da parte di coloro che, gi& inclusi nella graduatoria
permanente di assistente tecnico, chiedono Paccesso ad ulteriori aree di laboratorio

TITOL} DI ACCESSO Al LABORATORI {11}

m Diploma di MatUita o v e ccimammmcscccamcemmrrerrores s ameme s e —————————————————— conseguito nelf'a.s ___.____ FA—

presso

m Diploma di maturita_ . conseguito nell'a.s ... L A—

PS80 it semaunan. ———

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguiie che 'elencazione prosegue su foglio a parte debifamente datato e soltoscritto.
i foglic, da allegare al presente modelio di domanda, dovra riportare per clascun fitolo di studio efo attestato di qualifica professionale, tutie le

informazicni richieste nel presente riguadro.

PATENTI {barrare la/e casella/e relativafe al titelo posseduto)

EI paiente D e relativo certificato di abilitazione professionale
conseguita il ....- F A | A presso:-

[II patentine per la conduzione di caldaie a vapore
conseguito il .___. PR SO presso:... ——-

FIRMA

Data ! /
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SEZIONE E - TITOL! DI PREFERENZA E DI RISERVA (12)

Dichiara, altresi, di aver diritto alle preferenze in base ai seguenfi titolf:
TITOL] DI PREFERENZA (barrare le voci che inferessano)

E‘ Insignite di medaglia al valor militare E} Figlio di mutilato o invalido per fatto di guerra
Figlio di mutilato o invalide per servizio nel settare pubblico e pri-

Mutifato o invalido di guerra ex combattents vato

@ Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelll vedovi o non spo-

Mutilato o invalid fatte di guerra
(o] Muttato  invalido per fato ci g safi dei caduti in guerra

E Genitori vedovi non rispesati e sorelle e fratelli vedovi o non spo-
satf def caduti per fatto di guerra

E Genltori vedovi non risposati & sorelle & fratelli vedovi ¢ non spo-
sati def caduti per servizio nel seftore pubblico e privato

EI Mutilato od invalido per servizio nel setiore pubblico e privato

E Orfano di guerra

E Orfano di cadute per fatto di guerra El Aver prestato servizio militare come combattente
. . . . Aver prestato lodevole servizie, a qualungue titolo, per non meno
IEI Orfano di caduto per servizio net settore pubblico ¢ privato E’ diun anno alle dipendenze del Ministero della Pubblica Istruzione

E’ Ferito in combattimento E’ Coniugato e non Coniugato con riguardo al numeto dei figli a carico

m Insignite di croce di guerra o di alira attestazione speciale di E invalido o mutilato civile
merito di guerra o capo di famiglia numerosa
Militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al

Figlio di mutitato o invalido di guerra ex combatiente termine della ferma o rafferma

Estremi del documento/i con cui & stato riconosciuto i titolo che da luogoe afla preferenza (con esclusione delle preferenze Q e R}
Ente data e numero dellatto, b L e e

Estremi delfl documento/i con cui & stato ricanosciuto il fitolo che da luoge alla preferenza (con esclusione delle preferenze Q e R):
Ente .. e ——— e e data e numere dell'atto_..____ T A— e e

SEZIONE E - TITOLI DI PREFERENZA E DI RISERVA

Dichiara, aitresi, di aver diritte, in quanto disoccupato/a allatto della prima inclusione in graduatoria permanente ovvero all’

namento, alla riserva dei posti in virtl dei seguenti titoli:

TITOLI DI RISERVA (barrare le voci che interessanc)

El Superstiti di vitlime del dovere/invalldi o familiari degli invalidi o E Orfano o vedova di guerra, per servizio e per lavoro; profugo
decedufi per azioni terrotistiche ) ’

atio del presente aggior-

Invalido di guerra E Invalido civile

E Invalido civile di guerra El Non vedente o sordomuto

[2] invalido per senvizio [R ] Miltare in ferma prefissata e in ferma breve (artt, 1014 e
678 del D.Igs. 66/2010 e succ. modifiche e integrazioni)

El invalido del lavoro o equiparati

Estremi delfi documentoft con cul & stato riconosciufo if fitole che da luogo alla riserva:
B o e e e e e e e data e numero dellatio [ | N e e e e

eventuale grado di invalidits finalizzato al riconoscimente della riserva, ai sensi dell'art, 1 comma 1 della legge n. 68 dei 12/3/1998: _________ %
Estremi delfi documento/i con ¢t & stato riconosciute i fitolo che da luego alla riserva:

Ente . e --- data e numero dell'atio L | e e e oo
eventuale grado di invalidits finalizzato al ficanoscimento della riserva, ai sensi dell'art. 1 comma 1 della legge n. 68 del 12/3/1999: _________ %

FIRMA

Data T
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SEZIONE E - TITOL! DI PREFERENZA E D{ RISERVA (12)

ALTRE INFORMAZION! (barrare e/o completare Je vocl che inferessanc)

di essere appartenente alle categorie previste dallart. 21 delfa Legge n.104/92 (13)
di essere appartenente alle categorie previste dal'art. 33 della Legge n.104/92, comma 6 (13)

di essere appartenente alle categorie previste dall'art. 33 della Legge n.104/92, commi5e 7 (13)

di avere a carico, in relazione afla preferenza “R”, n. figli []:I

di aver prestato servizio senza demerito nella seguents amministrazione pubblica:

Pertanto ritiene, af sensi delle tabelle di valutazione A/1, Ai2, A/3, A/4 e A5 in allegato at bando di concorso, di avere diritto alla seguente valutazione:

SEZIONE F - VALUTAZIONE TITOLI

profilo Modalita Punteggio Punteggioc Punteggio Punteggio
di accesso precedente (14) titoli culturali servizi totale (15)

SEZIONE G - ALTRE DICHIARAZIONI

DICHIARAZION] DELLASPIRANTE

a.

b.

. di non aver riportato condanne penall ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali (17). ... i

—e—|---_scHloseritt. ... dichiara
di essere cittadin.....italian_..., ovvera dittadin...... del seguente paese della U.E. ovvere non U.E, (16):

di essere iscrift....nelle liste elettorali del comune div_wevmemcnroaaaans , ovvero di non essere iscritt_.nelle liste elettorali per il seguente
MOV v e oo ,ovvera di essere stat_...cancellat._.._dalle liste elettorali a causa di

. di non aver procedimenti penali pendenti ovvero di aver | seguenti procedimenti penalt pendenti (17)

. di essere nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva (18)

di non aver prodotto domanda, in provincia diversa da quella di permanenza, di aggiomamento o inserimento per il medesimo profilo

di non essere presente nelle graduatorie parmanenti (art. 554 del D.Lvo 287/94) per le assunzioni a tempo Indeterminato per il profilo richie-
sto con la presente domanda in una provincia diversa da quella richiesta

. di possedere [idoneitd fisica all'impiego

spazio per eventuall dichiarazioni delf'interessato:

Data..-

JRUNEY A
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SEZIONE G - ALTRE DIGCHIARAZION]

DICHIARAZIONI Al FINI DELLE SUPPLENZE (barrare Je voci che inferessano)

D allega ai fini della rinuncia alfattribuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per FA.S. 2016/2017 in base allo scorrimento delle
graduatorie permanenti, I'aflegato F debitamente compilato,

D allega af fini dell'atiribuzione defla prioritd nella scelta della sede per 'A.S. 2016/2017, 'allegato H debitaments compilato.

-_J...sottoscritt .__ai sensi del decreto legislaivo n. 196 del 30/6/2003, autorizza FAmministrazions scolastica ad utilizzare | dati personali dichia-
rati solo per fini istituzionali e necessari par l'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Data.._._. [ A AN
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NOTE

1. Indicare 'Ambito Termitoriale. Per 'dentificazione della provincia cui produrre domanda di aggiorhamento si veda I'art. del bando che riporta la
seguente iniestazione “modalitd e termini per la presentazione della domanda di inserimento o di aggiornamento - provincia cui produrre la

domanda”,
2. lidentificativo verra fornito dal sistema informative e dovra essere registrato sul modulo domanda.

3. Le coniugate indicheranno it solo cognome di nascita. Sl raccomanda di porre particolare attenzione nell'indicazione del codice fiscale in quan-
to il dato saré confrontato con te informazioni in possesso dell'anagrafe tributaria,

4, indicare i dati di recapito, cioé l'indirizzo al quale sf intende ricevere notifica di eventuali comunicazioni in merito alfa procedura concorsuale.
Particolare importanza siveste, per dare massima tempestivita alla comunicazione, il recapito telefonico.

5. Indicare fa provincia di inclusione nella graduatoria permanente e Il refativo profilo, barmando alfresi la casella relativa alle graduatoria d'interesse.
6. Indicare per clascun fitolo culturale da valutare, tutte le informazioni richiesie.

7. Barrare il titolo posseduto.

8. Il servizio militare di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quello di leva prestati in costanza di rapporto
di impiego sano considerati servizio effettivo nella medesima qualifica.
il servizio militzre di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quello di leva prestati non in costanza di
rapporto di impiego sono considerati come servizio prestato alie dirette dipendenze delle amministrazioni statali,
Il servizio mifitare in ferma di leva volontaria & da valutare come servizio prestato alle dirette dipendenze di Amministrazioni Statali,

9. 1l servizio civile volontario & da valutare come servizio prestato alle direfte dipendenze di Entl Pubblici.

10. Dalla dichiarazione resa dallaspirante devono risultare in modo analitico i periodi di servizio prestati per ciascun anno scolastico, Ja scuola in
cui il servizio & stato prestato e-il relativo indirizzo, se il servizio & stato prestato in scucle statali 0 non statali e il profilo in cui il servizio & stato
prestato. Qualora il servizio sia stato prestato in scuole non statali laspirante deve dichiarare {sezione G, punto i) che sia stata assolta fa
prestazione contributiva prevista dalle disposizioni vigenti in materia,Qualora il servizio sia stato reso a tempo intero F'aspirante deve
dichiarare 36 ore; qualora il servizio sia stato reso a tempe parziale 'aspirante deve dichiarare il numero delle are seftimanali prestate.
Bichiarare eventuali note di demerito nelio spazio a disposizione per le dichiarazioni dell'aspirante nella sezione G, punte I.

11. Indicare i tioli di assistente tecnico posseduti e i relativi codici riportati nellallegato C “cerrispendenza fitoli - aree - laboratori” del bando di con-
corso.

12, La presente sezione riporta dichiarazioni che potrebbere essere stale gia rese in occasione della precedente costituzione o integrazicne delle
graduatorie parmanenti. Tale sezione deve essere necessariamente compilata per le situazion sopraggiunte e per quelle soggette a scaden-
za che, se nan riconfermate, si intendono non pill possedute, Tali situazieni soggette a scadenza sonc i seguent:

- titoli di riserva

-le lettere M, N, O, R, ed S dei fitoli di preferenza
- art. 21 della legge 104192

- art. 33 della legge 104/92, comma 6

- art. 33 della legge 104/92 commi S e 7.

Barrare la categoria di appartenenza, Per quanto riguarda Il diritto alla fruizione def benefici si applicanc, ai momento della nomina, le condi-

13.
Zioni previste dalle disposizioni normative e contratiuali in materia.

14. Punieggio maturato dalla precedente procedura concorsuale.

15. Punteggio derivante dalla somma delfle tre colonne precedenti, ove significative.

16. Per gli aspiranti provenienti da paesi non U.E. indicare nello spazio sottostante, dopo il paese di provenienza, la categoria a cul l'aspirante

appariiene:

~ Familiare non comunitario di cittadini italiani

- Familiare non comunitario di cittadini cornunitari

- Straniere seggiomanie di lungo periodo

- Rifugiafo

- Titalare di protezione sussidiaria

- Titolare di carta blu

{ familiari di cittadini degli Stati membri dell'U.E. non aventi fa cittadinanza di uno Stato membro devono avere il diritto di soggiomo o il diritte

di soggiomo permanente.

Nel caso in cui 'aspirante abbia riportato condanne penali e/fo abbia procedimenti penall pendent |a dichiarazione deve indicare la data del
provvedimento e I'autorita giudiziaria che lo ha emesso. Devono essere indicate anche fe condanne penali per le quali sia stata concessa amni-

stia, indulto, condono o perdone giudiziale.

17.

18. Solo per gli aspiranti di sesso maschile.
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GRADUATORIE PERMANENTI DEL PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO
Al SENSJ DELL'ART. 554 DEL D.L.VO 297/94 (indizione concorsi nell’ a.s. 2015/186) _

DOMANDA DI INSERIMENTO Al FINI DELLA COSTITUZIONE
DELLE GRADUATORIE PER L’A.S. 2016/17

AVVERTENZA
La compilazione del presente modulo di domanda avviene secondo le disposizioni previste da! D.PR. 28 dicembre 2000, n, 445,
“TESTO UNICO DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGOLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA",

In particolare: ‘

- | dati riportatj dall’ aspirante assumono il valore di dichiarazioni sostitufive di certifi
zioni di cui all'articolo 76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo
a verita.

= A sensi deil'articolo 39 la sottoscrizione del medulo di domanda non & soggetta ad autenticazione.

= Durante il periodo di validita delle graduatorie df cui alta presente procedura di reclutamento, in oceasione del conseguimento, da parte dell'aspirante,
del primo rapporto di lavoro a tempo determinato, | competenti uffici delamministrazione scolastica dispongone gii adeguati confrolli sulle dichiarazioni
rese dallaspirante secondo quanto previsto dagli articoli 71 & 72.

= | dati richiesti nel modulo di domanda, & acquisiti, sono strettamente funzionati all’
il carafiere di riservatezza previsto dal decreto legistativo def 30/06/2003, n. 196,

cazione rese ai sens! deil’articolo 46; vigono, al riguardo, le disposi-
€ penale per I'aspirante c¢he rilasci dichiarazioni non corrispondenti

espletamento della presente procedura i reclutamento e assumono

ALUUFFICIO SCOLASTICO REGIONALE RISERVATO ALL'UFFICIO COMPETENTE

AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI (1) PROTN.
DEL i i
Spazio riservato allidentificativo assegnato dat sistema informative L_L_ |7 [ [ [ 1 | | @
«..k... sotfoseritt....

SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI E BI RECAPITO

COGNOME (3) Ll LE LI bt it |
NOME N Y N T A Y O O O O I
NATO/A IL N [ P il PROVINCIA ]
glorng mese anno
COMUNE IIIIl!lilllillllillflfl!]li[f
SESSO U CODICE FISCALE I S O O B O O B O I
RECAPTOML L 1 T 1 1 1 1 4 [ 1 F 0V 0 L Lt 0 | I I
indirizzo
LV i 0 bbb b bbb Ll |
comtine prowv.
| I RN ENEEENEEENEEN
c.ap. pHmo recapito telefonico secondo recapito telefonico

FIRMA

Data 4 )

Pag 1di9




A finf delfinserimento nelle graduatorie permanenti, DICHIARA di:
SEZIONE B - REQUISITI DI SERVIZIO E MODALITA’ DI ACCESSO (5)

IZ] essere in servizio in qualith di El

a tempo determinato presso [Mstituzione seolastica .. e

della provintia di. ... cucaicccanae- - ——-
e di aver maturato 24 mesi di servizic nel medesimo profilo efo in profili professionali appartenenti al'area del personale A.TA. stata-

le della scuola immediatamente superiore a quelle del profiio in cui si concorre.

oppure

non essere fn servizio e di essere inserito nella graduatoria provinciale ad esaurimento o negfi elenchi provinciali per le supplenze sta-
tali della medesima provincia e del medesimo prefilo professionale cui 1 concorre:

provingia di - e e profilo @

e di aver maturato 24 mesi di servizio nel medesimo profilo efo in profili professionali appartenent! all'area def personale A.T.A. stata-
le della scucla immediatamente superiore a quelle del profilo in cui si concorre.
oppure

non essere in servizio e di aver validamente prodotte domanda per linserimento nella terza fascla delie graduatorie di circolo e d'l-
stituto per il conferimento delle supplenze temporanee ai sensi del D.M. n, 717 del 5/08/2014 relativa alla medesima provincia e al

medesimo profilo professicnale cui si concorre:

domanda prodottaindata.____ .. profile IEI @
indirizzata all'istituzione scolastica. e —— provincia di .
e di aver maturato 24 mesi di servizio hel medesimo profile efo in profili professionali appartenenti allarea del personale A.T.A. stata-

le della scucla immediatamente superiore a quelle det profilo in cui si concorre,

Chiede Finserimento nella seguente graduatoria (6): _
SEZIONE C - RICHIESTA INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA (barare e completare e vooi che inferessanc)

Indicare per la graduatoria selezionata per Finserimento, fa lettera corrispondente alla casella barrata nelfa sezione B - madalifa di accesso

AA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
Titole di studio di accesso. e R conseguito nella.s. oo
PTESS0 crrroncmammmmmmcem e eeedCdMEMemamARSammammmmRmm . ———————————n votazione riportatd o ceee e modslita
attestato di qualifica specifica per i servizi del campo amministrativo contabile rlasciato ai sensi dell'art. 14 della df aczesso
Legge n. 84578 i 1 O
materie comprese nel plano di studio. .. mmmm e ————

AT ASSISTENTE TECNICO
Titoko di studio di accesso_... . _— --- conseguito nell'a.s. .. fomeee e
PrESS0 mmmmmeemmmmmmeeevscscasmmmmmesmmmsemmrmerenreeansama= - votazione riporata coem v eceecmmanes modalitd
attestato di qualifica specifica rilasciato ai sensi dellart. 14 della Legge n. 845/78 it da -... — df socessa
materie comprese nel piano di studio e e e tammm———
co CUOCOo
Titolo di studio di a0EeSS0 .o mece e e cmemm et m———— conseguito nella.s. cucemeeficmcann
presso — -- O votazione riportata cenee oo ceem e modalitd
. . l . . . R \ . di accesso
atiestato di qualifica specifica rilasciate ai sensi dell'art. 14 delia Legge n. 84578 il _da e
materie comprese ne! piano di studio_ ... —— —- .
IF INFERMIERE
Titolo di StUGIO di AC0ESS0. oo scdawmmvsmacmmmmmemem——e e e re——— conseguito nella.s. cocceemw | A
] 1-1] T - R --- votazione riportata ._______ ... ___ moaalita
di accesso
CR ADDETTO AZIENZE AGRARIE
Titolo di studio di accesso, oo . — conseguito nella.s.ccvm--- J A
presso - et nnammmem—ee e ——————— votazione riportata. e _____ madalita
df accesso
atiestato di qualifica specifica rilasciato if___________.___. da e -
segue
Data A FIRMA
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SEZIONE C - RICHIESTA INSERIMENTO NELLA GRADUATORIA (barrare o compietare le voci che inferessanoj - Seguito

nserimento, [a lettera corrispondente alla casela barrata nella sezione B - modalitd dof accesso

Indicare per la graduatoria selezionata per [
GA GUARDAROBIERE ]
Titolo di studio di accesso... ... conseguito nella,s, ...___._ I
presso ... ——- e e volazione riportata «vo_oooeu____ maodalits
oi acresso
attestato di qualffica specifica rilasciato ai sensi dell'art. 14 deiia Leggen. 845/78 il ... _________ el ..
materie comprese nel piano di studio__.._ooeee o

: ( cs |  COLLABORATORE SCOLASTICO
Titolo di studio di aCCe8S0. oo conseguito nelfa.s......... A
modalits

votazione Hportata ... ..._____.__ di accesso

[ U ——

DICHIARA, al fine di insefire la propria posizione in graduatoria, di possedere i seguentf TITOLI
SEZIONE D - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - vajutabili ai sensi delle tabelle A/, Af2, Af3, A4 e A/5 allegate al bandp df concorso

QUADRO D1 - Altri titofi culturali (7):

Titolo df studio (diverso dal'accesso) .. - —— e an conseguito nella.s,._________ A
D et e e e
Diploma di laurea breve D specialisica/magistrale D diploma di laurea (8} D conseguito . _._.__ | N f A
T e e e
Idoneita in concorso pubblico per l'aceesso al profile Professionale ti meu e oo oce e conseguita il__...... LA y AR
econcorso indettoda. . e et e e e e e et e e oo
Attestato di qualifica professionale (diverso dalfaccesso) ai sensi dellart. 14 L, B45/78 rilasciato il ooeee .. R LA da e
materie comprese nel piane di StUEI0 - wa e e croooeee e - S
AT BHOD POSSOAUI e
QUADRO D2 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti con pronuncia definitiva favorevole al candidato fcompretare e voci che interessano)
Periodo dal al della.s. / nel profilo professionale di per mesi e giomi
riconosciuto ai fini giuridici con sentenza del n° del tribunale di
oppure

riconosciute ai find giuridic! con verbale di tentativo di conciliazione con esifo positivo da

data_ [/ luogo
Periodo dal al delfa.s, ! net profilo professionale di per mesi e giorni
riconasciuto ai fini giuridict con sentenza del n° del fribunale di

oppure

riconosciuto ai fini giuridic con verbale di tentativo di conciliazione con esite positivo da

data_ [/ / luogo

QUADRO D3 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti con tentativo di conciliazione favorevole al candidato (compietare le voci che interessano)

Periodo dal al dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto ai fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data__/ |/ luogo

Periodo dal al della.s. / nel profilo professionale di per mesi e giorni

riconosciuto & fini giuridici con verbale di tentativo di conciliazione con esito positivo da

data__ /[ |/ luogo

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che Felencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato o softoscritto.
Il foglio, da allegare a) presente modello di domanda, dovra riportare per ciascun fitolo culturale efo di servizio, tutte le informazioni richieste nej

quadri D1, D2 e D3,
segue

FIRMA

Data T
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SEZIONE D - TITOU CULTURALI E DI SERVIZIO - seguito

QUADROQ D4 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti al sensi del D.M. 29 settembre 2009 n°® 82 e D.M. 17 dicembre 2009 n° 100

dell'a.s. / nel profilo professionale di per mesi e giomni

Periodo dal al
per il profilo profes-

riconosciuto ai fini giuridic! in guanto inserito negli elenchi prioritari della provincia di
, predisposti ai sensi del D.M. 29/08/2000 n° 82 & D.M. 17/12/2009 n° 100

sionale di

nel profilo professionale dj per mesi e giormni
per il profilo profes-

Periodo dal al dell'a.s, /
riconosciuto ai fini giuridici in guanto inserito negli elenchi priaritari della provincia di
, predisposti a sensi def D.M. 29/09/2009 n® 82 e D.M. 17/12/2008 n* 100.

sionale i

QUADRO D5 - Titoli di servizi giuridici riconosciuti ai sensi def D.M. 30 fuglic 2010 n. 68 ¢ D.M. 5 settembre 2010 n. 80

nel profile professionale di per mesi & giorni
per il profito profes-

Periodo dal al dell'a.s. !
riconasciuto ai fini giuridici in guanto inserito negll elenchi prioritari della provincia di
, predisposti ai sensi del D.M. 30/07/2010 n. 68 e 5/09/2010 n. 8.

sionale di

per mesi e giorni

Periodo dal al delf'a.s. { nel profilo professionale di

per il proiifo profes-

riconosciuto al fini giuridici in quanto inserito negli efenchi prioritari defla provincia di

sionale di , predisposti ai sensi del D.M, 30/07/2010 n. 68 e 5/08/2010 n. 80.

QUADRO D6- Titoli di servizi gluridici riconosciutl ai sensi del D.M. 12 oftobre 2011 n. 92
Periodo dal al delfa.s. / nel profilo professicnale di
riconosciuto ai fini giuridici in quanto inserito negli elenchi prioritari della provineia di
, predisposti ai sensi del D.M. 12/10/2011 n. 82,

per mesi & giomni

per il profilo profes-

sionale di

per mesi e giorni

Periodo dal al deffa.s. / nel profilo professionale di

per it profilo profes-

riconoseiute ai fini giuridict in quanto inserito negli elenchi peioritari della provincia di

sionale di , predispost! ai sensi del D.M. 12/10/2011 n. 82.

QUADRO D7 - Titoli di servizi effettivi riconosciuti al sensi della Legge 128/2013 art. 5 comma 4 bis

Periodo dal al dell'a.s. ! nel profilo professionale di per mesi e giorni
riconosciuto grazie al’apposita convenzione stipulaia fra Regione e MIUR, prestate nella provincia di par
il profilo professionale di , predisposti ai sensi della Legge 128/2013, art. 5 comma 4 bis.
Periodo dal al della.s, ! nel profilo professionale di per mesi e giomni

per

riconosciuto grazie all'appasita convenzione stipulata fra Regione e MIUR, prestato nella provincia di

il profilo professicnale di , predisposti ai sensi della Legge 128/2013, art. 5 comma 4 bis.

QUADRO D8 - Servizio militare di leva & servizio civile obbligatorio (8}

Servizio militare di levalservizio civile obbligatorio prestato in costanza di rapporte di impiego in qualita di;

dat al nell'a.s, per mesi: e giorni; presso:

via/piazza;, comune;

Servizio militare di leva/servizio civile obbligatorio prestato nen in costanza di rapporto di impiego dal al
nella.s. per mesi; e giorni__ prasso:;

via/piazza: comune:

QUADRO D9 - Servizio civile volontario (svolto successivamente all'abblige di leva) (103

Servizio civile volontatio dal al nell'a.s. per mesi; e giorni
presso;

vialpiazza: comune:

Servizio civile volontario dal al nelfa.s, per mesi; e giomi
presso:

viafpiazza; comune;

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che l'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sotfoseritto.
Il foglio, da allegare al presents modello di domanda, dovra riportare per ciascun titolo culturale efo di servizio, ite le informazioni richieste nel

quadri D4, D5, D6, D7, D8 e DG.

FIRMA

Data ! [
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SEZIONE D - TITOLI CULTURALI E DI SERVIZIO - seguite

QUADRO D10 - Titoli di servizio (11):

Servizio prestato in qualitd df ____._____________.__.___. perore. .. ... prestato dal ... | I nefla.s..... A per rmesi..... e giormi,. ..
P S B et e e e o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e tipo servizio:  statale D noh statale D
R
O G o e e e et e o m e PFOVINCIR « v e mmme e e

periodo di retribuzione dal__.___.. = | I ; assenza dal servizio senza retribuzione daf. ... = I

Servizio prestato in qualita di oo perore........ prestato dal ______ al . nelfas...... A per mesi..... e giomi__...
=3 Y — tipo servizio: statale D non statala L__]
via/piazza - -

COMUNG e e oo memm s e

periodo di refribuzione dal.o...._ al . ; assenza dal servizio senza retribuzione dal

Servizio prestato inqualita di L . perore ... prestato dal ...... aloeeee.o nella.s...._.. LA per mesi..... e giorni..._.
==L S, fipo servizic: statale D non statale l:[
via/piazza - _— —

comune.

periado di retribuzione dal........al......_; assenza dal servizio senza retribuzione dal......_.. = I

Servizio prestato in qualitd o o w o oooee perore. ... prestate dal al nella.s....../.... per mesi_.... € gioMi......
PreSS0 oo e e e e e e e oo tipo servizio:  stafale L__I non statzle D
vialpiazza._..__..... - — e s e
L 110 e et o —————
periodo di refribuzione dal-_._.._.

Setvizio prestato in qualita di ceeedee_. permesi_____ e giomi.....
PreSS0 miuuiie o ooeceeee statale D non statale D
viafpiazza ____ -

comune. u-

petiodo di retribuzione dal

Servizio prestate in qualitd di ____. oo perore,. ____.. prestato dal_____ [ J—— nelfa.s...... A per mesi..... e giomi..._.
4= o —— tipo servizio: statale D non statale D
via/piazza. oo een L
COMUNE oo - PrOVINGIS cmseecccmeaa e

periodo di retribuzione dal........ =1 S ; assenza dal servizio senza retribuziona dal____._.. al___.__.

Servizio prestato in qualité di . ____________ ... pPerore. ... prestato dal ... al._._... nella.s...... A per mesi.____ e giomi.__._
o= tipo servizio: statale D non statzle D
L O
COMUNG s oot e e e e e - = PrOVINCIA amaemaaae e

periode di retribuzione dal._..._.. - | IN— ; assenza dal servizio senza retribuzione dab ... | I—

Servizio prestato in qualitd di ... ___ _perore prestato dal ______ = F— nelfa.s...... f A per mesi.____ e giorni,.....
presso ... - tipo servizio: statale D non statale D
VIBIPIEZZA et e e e e e e e e e e e U,
L T T S e L O
periodo di refribuzione dal.___.... =] I ; assenza dal senvizio senza retribuzione dal_____.__ -1 ——

Nel caso in cui lo spazio non sia sufficiente, indicare di seguito che l'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sottoscritto.
Il foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovra riportare per ciascun titolo di servizio, tutte ie informazioni richieste nel presente

quadro D10

FIRMA

Data foned
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Per la graduatoria di assistente tecnico dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli:

SEZIONE E - TITOLI SPECIFICI DI ASSISTENTE TECNICO

TITOL1 DI ACCESSO Al LABORATORI {12}

m Titodo di studio oo eeameea ———— -- conseguito nell'a.s ..._____ | A
P e e e m = —————— o m i votazione riportata . eoueie .
IE Tholo di studio. [, - conseguito nell'a.s _____._ F A
PPESSO .. e e e oo e e e e m - votazione riportata ... ____._____
[Il Attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi dellart. 14 L. 845/78 il oocooo e [« -
materie comprese nel pianc df studio.... - i B b e S e o e mm
m Attestato di qualifica professionale rilasciato ai sensi dell'art. 14 L. 845/78 1l oot o
materie comprese nel piano di studio e m—————— - - ———————— e o o e
Nel caso in cui io spazic non sia sufficiente, indicare di seguito che 'elencazione prosegue su foglio a parte debitamente datato e sottoscritto,
Il foglio, da allegare al presente modello di domanda, dovra riportare per ciascun titofo di studio efo attestato di qualifica professionale, tutte Ie
informagzioni richieste nel presente riquadro.

PATENTI (barrare la/e casefla‘e relativa/e al titolo posseduto)

IE’ patente D e relativo certificato di abilitazione professionale

patenfino per la conduzione di caldaie a vapore
conseguito il L L presso: e emrrenmmee e mREnmEmm—Eemm e —emm————————————————

SEZIONE F - TITOL] DI RISERVA E DI PREFERENZA

Dichiara, altresi, di aver diritlo,in quanto disoccupato/a, alla riserva dei posti in virtd dei seguenti fitoli:
TITOLI DI RISERVA (barrare le voci che inferessano}

Superstifi di vittime del dovere/invalidi o famiiiar degi invalidi o ]E] Orfano o vedova di guerra, per servizio e per lavare; profugo
deceduti per azioni terreristiche ’ !

[nvalido di guerra E Invalido civile

E Invalido civile di guerra IEI Non vedente o sordomuto

Militare in ferma preﬁsséta & in ferma breve (artt. 1014 &

EI Invalido per servizio
678 del D.lgs. 66/2010 e suce. modifiche e integrazioni)

I:E:l Invalido del lavoro o equiparati

Estremi del/i documento/f con cui & stato riconosciute il titolo che da luogo alla riserva:

Ente oo emmmmmasmassmme—————————— data e numero dell'atto e mm e mmmmmm mm— e - ————— oo o m————

eventuale grado di invalidita finalizzato al riconoscimento della riserva, af sensi dell’art. 1 comma 1 della legge n. 68 del 12/3/199%: . ________ %

Ene wereceeeee e —mm e —— data e numero dell'atto .. ——
Data L FIRMA
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SEZIONE F - TITOLI DI RISERVA E DI PREFERENZA seguito

Dichiara, alfresi, di aver dirittc alle preferenze in base al seguenti fitoli:
TITOLI DI PREFERENZA fbarrare fe voci che inferessano)

E Insignito di medaglia al valor militare

Mutitato o invalido di guerra ex combattente

Mutilato o invalide per fatto di guerra

IEI Mutilato od invalide per servizio nel settore pubblico e privato
E Orfano di guerra

IEI Orfano di caduto per fatto di guerra

E’ Crfano di caduto per servizio n_el seltore pubblico e privato

E Ferito in combattimenio

Insignite di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
maerito di guerra o capo di famiglia numerosa

Figlio di mutilato o invalido di guemra ex combattente

Ente

E Figlio di muiifato o invalide per fatio di guera
Figlio di mutilato o invalido per servizio nel settore pubblico
& privato

E Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelli vedovi o non spo-
safi del caduti in guerra

Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelli vedovi
o non sposati dei caduti per fatto di guerra

Genitori vedovi non risposati e sorelle e fratelli vedovi o non
sposafi dei caduti per servizio nel settore pubblico & privato

E’ Aver prestato servizio militare come combatiente

Aver prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno
di un anno alle dipendenze del Ministero della Pubblica lstruzione

El Coniugate e non Coniugato con riguardo al numero dei figl a carico

E Invalido o mutilato civile

Militart volontari delle Forze armate congedati senza demerito al
termine della ferma o rafferma

Estremi del/j documentofi con cui & state riconosciute il titolo che dé luogo alla preferenza (con esclusione delle preferenze Q e R):
data e numero dellatto . oo

ALTRE INFORMAZIONI (barrare e/o complefare le voci che interessano)

di avere a carico, in relazione alla preferenza "R”, n. figh ED

di essere appartenente alle categorie previste dall'arf. 21 della Legge n.104/92 {13)

di essere apparienente alle categorie previste dall'art. 33 della Legge n.104/92, commi 5 e 7 {13)

di aver prestato servizic senza demeritc nefla seguente amminisirazione pubblica: D

di essere appartenente alle categorie previste dall'art. 33 delfa Legge n.104/32, comma 6 (13}

SEZIONE G - VALUTAZIONE TITOLI

Pertanto ritiene, af sensi delle tabelle di valutazions A/, A2, A/3, A4 e A/5 In allegato al bando di concorso, di avere diritto alfa seguente valutazione:

Punteagio
precedente

Modalita

Profilo .
di accesso

o

(=] [8]; (=]

Punteggic
tofale (14)

Punteggio

Punteggio
servizi

fitoli culturaki

Data F—

FIRMA
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SEZIONE H - ALTRE DICHIARAZIONI

DICHIARAZION! DELL'ASPIRANTE

-n-= l---. sottoscritt. . _ _dichiara
di essere cittadin...jtalian ..., ovvero cittadin____del seguente paese della U.E. ovvero non della U.E. (15):

b. di essere iscrit.....nelle liste elettorali del comune di . avvero di non essere iscritt._.nelle liste elettorali per il seguente
,ovvero di essere stal....cancellat_.. dalle liste elettoralil a causa di

f. di non aver prodotio domanda di aggiomamento o inserimente in altre province per il medesime profilo

. di non essere presente nelle graduatorie parmanent! (art. 554 del DL vo 297/94) per fe assunzioni a tempo indeterminate per il profilo richie-
sto con fa presente domanda in una provincia diversa da quella richiesta

h. di possedere l'idoneita fisica all'impiego

i. spazio per eventuali dichiarazioni dell'interessato:

DICHIARAZIONI Al FINE DELLE SUPPLENZE (barrare fe voci che interessano)

I:] allega & fini della rinuncia allattribuzione di rapporti di lavoro a tempo determinato per TA.S. 2016/2017 in base allo scorrimento delle
graduatorie permanenti, 'allegato F debitamente compilato.

D allega ai fini delfattribuzione della priorita nella scelta defla sede per I'A.S. 2016/2017, l'allegato H debitamente compilato.

-——-1._. sottoscritt.... ai sensi del decreto legislative n. 186 del 30/06/2003, autorizza '’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali
dichiarati solo per fini istituzionali & necessari per 'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda,

7Y - TR AR A—.
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NOTE

1. Indicare I'Ambito Territoriale. Per l'identificazione della provincia cui produrre demanda di aggiornamento si veda I'art. del bando di concorso che
riporta la seguente intestazione “modalit e termini per fa presentazione della domanda di inserimento o di aggiomamenio - provincia cu produr-

re la domanda”.
2. Lidentificativo verra fornito dal sistema informativo e dovra essere registrate sul modulo domanda,

3. Le coniugate indicheranno if solo cognome di nascita. Si raccomanda di potre particolare attenzione nellindicazioné de! codice fiscale in quanto
it dato sara confrontato con le informazioni in possesso dellanagrafe tributaria.

4. Indicare i dati di recapito, ciod Iindirizze al quale si intende ricevere notifica di eventuali comunicazioni in merito alla procedura concorsuale.
Particolare importanza riveste, per dare massima tempestivita alla comunicazione, il recapito telefonico,

5. Indicare la provincia di inclusione nella graduatoria permanente e il relativo profilo, barrando altresi Iz casella refativa alla graduatoria d'interes-
se.

6. Indicare per ciascun titofo di studfo di accesso ed eventualmente retativo attestato di qualifica, tutte le informazioni richieste.
7. Indicare per ciascun titolo culturale da valutare, tutte le informazioni richieste,

8. Barrare il titolo posseduto.

9. i servizio militare di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, Il servizio civile sostitutivo di quello di leva prestati in costanza di rapporto

di impiego sone considerati servizio effettivo nella medesima qualifica.
Il servizio militare di leva e i servizi sostitutivi assimilati per legge, il servizio civile sostitutivo di quelko di leva prestati non in costanza di

rapporio di impiego sono considerati come servizio prestato alle dirette dipendenze delle amministrazioni statali.
Il servizio militare in ferma di leva volontaria & da valutare come servizio prestato alie dirette dipendenze di Amministrazion] Statali.

10. It servizio civile volontario & da valutare come servizio prestato alle dirette dipendenze di Enti Pubblici.

11. Dalla dichiarazione resa dall'aspirante devono risultare in modo analitico | periodi di servizio prestati per ciascun anno scolastico, la scuola in cui
it servizio & stato prestato e il refativo indirizzo, se il servizio & stato prestato in scuole statali o non statali & il profilo in cui /! servizio & stato pre-
stato. Qualora il servizio sia stato prestato in scucle non statali Faspirante deve dichiarare (sezione H, punto i) che sia stata assolta la prestazio-
ne coniributiva prevista dalle disposizioni vigenti in materia, Qualora il servizio sia stato reso a tempo intero I'aspirante deve dichiarare 36 ore;
qualora i servizio sia stato resc a tempo parziale l'aspirante deve dichiarare il numero delle ore setfimanali prestate, Dichiarare eventuali note di

demerito nello spazio a disposizione per le dichiarazioni dellaspirante nella sezione H, punto i.

12, indicare i titoli df assistente tecnico posseduti e i refativi codici riportati nelf'aliegato C "corrispondenza titoll - aree - laboratori” del bands di con-
cOorsD.

13. Barrare la categoria di appartenenza. Per quanto riguarda il diritto afla fruizione dei benefici s applicano, al momento della nomina, le condizio-
ni previste dalle disposizioni normative e contrattuali in meateria.

14. Punteggio derivante dalla somma delle tre cofonne precedent], ove significative,

18. Per gii aspiranti provenienti da paesi non U.E. indicare nello spazio sottostante, dopo il paese di provenienza, a categoria a cui VFaspirante appar-
tiene:
- Famifiare non comunitaric di cittadini italiani
- Familiare non comunitario di cittadini comunitari
- Straniero soggiornante di lungo periodo
- Rifugiato
- Titolare di protezione sussidiaria
- Titolare di carta blu
! familiari di cittadini degli Stati membri dell'lJ.E. non aventi la cittadinanza di uno Stato membro devono avere il diritio di soggiornoe o il diritto di

soggiorno permanente.

16. Nel caso in cui Paspirante abbia riportate condanne penali efo abbla procedimenti penali pendenti |a dichiarazione deve indicare la data dal prov-
vedimento e 'aulorita giudiziaria che lo ha emesso, Devono essere indicate anche le condanne penali per le quali sia stata concessa amnistia,

indulto, condeno o perdono giudiziale.

17. Solo per gli aspiranti di sesso maschile.
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MODULO DESTINATO ESCLUSIVAMENTE AL PERSONALE ATA INCLUSO NELLE GRADUATORIE PERMANENTI
DI CUL ALLART 554 DEL D.L.VO 297/94 (indizione concorsi nell’ a.s. 2015/16)
E BENEFICIARIO DELL'ART. 21 E/O 33, COMMI 5, 6 E 7 LEGGE 104/92

DOMANDA PER L’ATTRIBUZIONE DELLA PRIORITA’ NELLA SCELTA DELLA SEDE
PER L’ANNG SCOLASTICO 2016/2017

AVVERTENZA
La compilazione del presente modulo di domanda avviene secondo le disposizioni previste dai D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

“TESTO UNICC DELLE DISPOSIZIONI LEGISLATIVE E REGCLAMENTARI IN MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”.
In particolare:

- | datf riportafi dall’ aspirante assumone il valore di dichiarazioni sostifutive di certificazione rese ai sensi deflarticolo 48; vigone, al riguardo, fe disposi-
zioni di cui allarticolo 76 che prevedono conseguenze di carattere amministrativo e penale per 'aspirante che rilasei dichiarazioni non corrispondenti
a verita.

= Al sensi dell'articolo 39 la sottoscrizione del modulo di domanda non & soggetta ad autenticazione.

= Durante il periodo df validita delle graduatorie di cui alla presente procedura di reclutamento, in occasione del conseguimento, da parte dell'aspirante,
del primo rapporto di lavoro & tempo determinato, | competenti uffici dell' amministrazione scolastica dispongone gli adeguati controfli sulle dichiarazioni
rese dali'aspirante secondo quanto previsto dagli articoli 71 e 72,

= | dati richiesti nel module di domanda, e acquisiti, sono strettamente funzionafi all'espletamento della presente procedura di reciutamente e assumono
il carattere di riservatezza previste dal decreto legislativo del 30/06/2003, n. 196.

ALLUEFICIO SCOLASTICO REGIONALE RISERVATO ALL'UFFICIOQ COMPETENTE
AMBITO TERRITORIALE DELLA PROVINCIA DI (1) PROT. N.
DEL ! /
Spazio riservato allidentificativo assegnato dal sistema informativo ! ! f I' I A ]

..l... Sottascritt...,

SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI

coenovey L 1 L1 i byt r bbb r
NOME AR I NN S NN N TN (N AN N A A I |
NATO/A IL il I LT 1 PROVINCIA i
giomo mese anno
COMUNE Pttt bttt rrrrrrbried
SESS0 j CODICE FISCALE S N N N N A N O A I T O
1o =i T R N I A A R N A A
indirizzo
IVVE NN NN AN U NN N U S N AN N TN N JN T O N N T e I
comune prov.
| IV A T Y I I O I 3 T I I I O
c.a.p. primo recapito ielefenico secondo recapito tefefonica
Data Lo FIRMA
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Avvalendosi delle facoltd di autocertificazione di cui al DPR n. 445/2000 e consapevole delke relative sanzioni penali connesse alle false dichiarazioni
DICHIARA

SEZIONE B - GRADUATORIA DI INCLUSIONE(4)

D di essere gi inserito nella graduatoria permanente di cui al'art. 554 del D.Lvo 297/94 della provingia die - oo oo oo e cooeeae

& per il profilo professionale di @ @ @ @

D di aver prodoito domanda dfi inserimento nella graduatoria permanente di cuf al'art. 554 del D.L.vo 287/54 dzlla provincia di

___________________________________________ e per il profilo professionate di @ @ IE, @ @ @

vecl..s SOMOSCHL. .. RICHIEDE

SEZIONE C - ATTRIBUZIONE DI PRIORITA’ NELLA SCELTA DELLA SEDE (5)

C1 - per situazione di disabilith personale
l'applicazione, al fini del reclutamento in base alle graduatorie permanenti di cui all'art. 554 del D.L.vo 297/94, delle disposizioni di prioritd
della scelta della sede di cui alla legge n. 104/52, in quanto:

D in situazione di disabilit2 personale di cui all'art, 21
ovvers

D in situazione di disabilita personale di cui al comma 6 deli'art. 33

Atal fine, avendo preso visione delle condizioni di applicabilita previste dalle disposizioni normafive & contrattuali in materia, allega la seguen-
te certificazione:

C2 - per situazione di disabilita ai sensi de! commi 5 e 7 dell’art. 33 della legge n. 104/92

V'applicazions, ai fini del reclutamento in base alle graduaicrie permanenti di cul all'art, 554 del D.1.vo 297/94, delle disposizioni di priorita
della scelta della sede di cui ai commi 5 e 7 dell'art. 33 defla legge n. 104/92.

A tal fine dichiara, softo la propria responsabilita:
{contrassegnare la sezione che inferessa e, per le parii opzionali, cancellare cié che non riguarda)

D di ©55618 PABIBIMAIS Ui e oo oo e oo em e e cmm e m e m e e— - ——————eeee

Natofa a —— - —

L =T L= O O
CRE e e figlioffiglia & disabile in situazione di gravitd, non & ricoverato permanentemente in alcun isti-
tuto di cura e necessita di assistenza confinuativa che pud essere assicurata esclusivamente dal sottoscritto/a.

I:I di essere fratello/serelladi______________________ ... — e e e mm mm e

Nt @ e [

eresidente & __ . emecce—————— . -
Che o e e fratello /sorelia & disabile in situazione di gravitd, non & ricoverato permanentemente in aicun
istifuto di cura e necessita di assistenza continuativa che pud essere assicurata esclusivamente dal sotioscritto/a in quanto genitori
nen sono vivenli o sono impossibilitati a provvedere al'assistenza del figlio disabile grave perché fotalmente inabil,

D di essere coniuge, figho/figla {referente UNICO), 01 aamm o mm o et e e e e e e
Nato/a 8 —eeeeeene e mem bt g ———— 1 O
e residente a —— T S O
Che oo ceniuge, padrefmadre & disabile in situazione di gravita, non & ricoverato permanentementes in

alcun isfituto di cura e necessita di assisienza continuativa che pud essere assicurata esclusivamente dal sottoscritta/a.

FIRMA

Data f L
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C2 cont. - per situazione di disabilita ai sensi dei commi 5 e 7 delPart. 33 della legge n. 104/92

{Nel caso P'assistenza riguardi il padre o [a madre) Il sottoscritto/a;

- allega la documentazione da cui risulta limpossibilita oggetiiva del ¢coniuge di provvedere all’assistenza;

- dichiara di essere figlio/a unicofa ovvero, {nel caso dell'esistenza di fratelli e/o sorelie) il sottoscritio allega le dichiarazioni personali di tali
fratelli e/o sarelle che aftestano Nimpossibilita, motivate, di provvedere alassistenza. La suddetta dichiarazione non & necessaria laddove i
figlio richiedente la precedenza sia l'unico a convivers con if soggetto disabile, La situazione di unica convivenza deve essere documentata
dall'interessato con dichiarazione personale sotto la propria responsabillita, redatta ai senst defle disposizioni contenute nel D,P.R. 28/12/2000,

n. 445 e successive modifiche ed integrazioni.

A tal fine, avendo preso visione defle condizioni di applicabilita previste dalle disposizioni normative e contrattuali in materia, aflega la
seguente documentazione;

+uuch.. SOMOSCritt... 2 sensi della Legge n. 196 del 30/06/2003, autorizza FAmministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per |'espletamento della procedura concorsuale di cui alle presente domanda.

NOTE
1. Indicare 'Ambito Territoriale destinatario della domanda nella graduatoria di inclusions.

2. Le coniugate indicheranno solo il cognome di nascita.

3, Domicilio presso il quale si desidera ricevere eventuali comunicazioni.

4. Indicare la provincia di inclusione ed if relativo profilo professionale, barrando altresi la casella relativa alla graduatoria di interesse.

5, La presenta sezione riporta dichiarazioni che potrebbero essere state gid rese dat candidati che presentano domanda di aggiornamento (AN, B2)
della graduatoria permanente. Tale sezione, da quest'ultimi, deve essere necessariamente compilata, sia per situazioni sopraggiunte che pregres-
se e tuttora permanent], in quanto trattasi df situazioni soggeite a scadenza che, se non riconfermate, si infendono non pii possedute.

FIRMA

Data ! !
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