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Lista messaagi | Non Precedente | Successivo  Inoltra | Inoltra come Allegate | Rispondi | Rispondi & tutti

Letti | Cancella

Oggetto: [Sindacato Feder.ATA] Trasmissione comunicazione sindacale n°102 del
09/08/2016
Da: "Segreteria sinadacato scuola Feder.ATA" <federata@federata.it>
Data: Mer, 10 Agosto 2016 6:39 pm ‘
A: scuoleitaliane@federata.it
Priorita: Alta
Lista Messaggi: Invis alls Lists | Rispondi alla Lista | Aiuto | Rimuovi sotfoscrizione | Sottoscrivi

Obzioni: Visualizza {lintestazicne completa | Visualizza versione stampabile | Scarica come file | View
P * as HTML | Add to Address Book

Alla cortese attenzione del Dirigente Scolastico.

Con la presente, si trasmette in allegato, 11 documento di cui all'oggetto.
5i prega anche di darne comunicazione e pubblicazione a *tutto i1
personale A.T.A. della scuola in tutti i lore plessi di servizioc *ai

sensi della legge n. 300 del 20.05.70.

Confidande nella Vostra collaborazione.

Cordiall saluti

*Dipartimento Ufficio Stampa Feder.A.T.A.*

Allegati:
untitied-[1.21.himi 2.1k [ text/html ] Downlpad | Visuslizza

IMMISSIONI IN RUDQLO ATA 2016.17.pdf 295 k [ application/pdf ] Download
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Comunicato Prot. N. 102 del 09.08.2016

IMMISSIONI IN RUOLO ATA:
ANCORA INGANNI - ILLUSIONI E TANTO SDEGNO.

Si fa un gran parlare delle 10.000 unitd di assunzioni in ruole del Personale ATA considerato da pili parti come una grande vittoria per
il personale Amministrativo Tecnico e Ausiliaric della Scuola.

La Federazione del Personale ATA ritiene “ridicelo ed offensivo” un cosi esiguo numero di ruoli ATA a fronte delle centinaia di

migliaia, oltre 100,000 unita’, di contratd a tempo indeterminato destinati al Personale Docente gia dall’a.s. 2015/2016 ai quali vanno

aggiund anche i nuovi ruoli sempre riservati ai Docenti.
Una vera “presa in giro” che offende e umilia mitto il popolo ATA provocando indignazione e riseatdmente per la mancata

considerazione del lavoro svolto quotidianamente con dedizione e impegno.

2015/2016 si effettni la decorrenza giuridica dal 01 Settembre 2015 ed economica dal 01 Settemnbre 2016.

Tutti sanno dell’organico potenziato riservato ai soli Docenti e non agli ATA, ttt conoscono gli effetd devastanti dell’ultimha
revisione degli orgamici ATA che ha innalzato notevelmente il rapporto alunni‘unita di personale con conseguenti disastrosi nuovi
tagli, tutti hanno visto 1’attmazione del nuovo taglio organici di 2020 unitd, eppure nessuno “degli addetti ai lavori” ha avuto un
minimo 3 attenzione ai problemi della gestione dei servizi generali e amministrativi della nostra Scucla pensando di aumentare
subito le unitd di Personale ATA con un organico potenziato per far funzionare al meglio 1l Sistema dell’Istruzione.

Un altro_grave errore é guefle del Concorse per la copertura dei posti da Direttore S.G.A  perché anziché siabilizzare gli
innumerevoli Assistenti Amministrativi che per tanti anni hanno laverato con spirito_di sacrificie e a_bassissimo cosio,

vedremo “arrivare nelle nostre Scuole” gerite estranea che non capisce nulla della Scuola e che entrera a pieno titolo senza aver fatto
neppure un giorno di precariato per procurarsi un’ esperienza lavorativa,
Una vera inginstizia oltre che una grave perdita di professionalitd acquisite.

Fino_a_gualche annoe fa gli ATA erano circa il 30% dell'intero personale scolastico. Oggi con i tagli effettuati solo ed

esclusivamente su di Noi e con !'erganice poatenziate dei Docenti siame scesi sotto il 10% del personale scolastico. Una iragedia
immane per chi ha perduto il posto di lavore ed una situazione kavorativa insostenibile per chi e’ rimasto.

Ed oggi. secondo opinione di molti dobbiamo festeggiare “il contentino™ delle 10.000 unita di assunzione in ruolg.
La Feder.ATA afferma che pon ¢’é nulla per rallegrarsi, anzi, questi nyymeri cosi esigui sono una grande sconfitta per tutto if

Personale ATA perché moltissimi def nostri Colleghi che aspettano da anni ur immissione in ruole, ancora una volta sono rimasti
fuori ingiustamente e vedono svanire la realizzazione di “un meritato e sudato sogno” che dura in certi casi da almeno trent’anni di

precariato.

Al termine delle operazioni di mobilitd per 'a.s. 2016/2017 abbiamo guesta disponibilita di posti beri: 1.212 Direttor] Sga —
2.941 Assistenti Amministrativi — 1.173 Assistenti Tecnici — 9.722 Collaboratori Scolastici — 113 Addetti alle Aziende Agrarie — 27

Infermieri — 122 Cuochi— 68 Guardarobieri.

Chiediamo: perché non immettone in ruelo su tutte queste disponibilita 2

Cosi facendo eliminanc il problema del precariato.
Non lo fanno _perché non ¢’é la volonth politica attenta ai servizi generali e amministrativi della Scuola considerati “inutili”, c’8
disinteresse da parte del Miur verso il Personale ATA. e ¢’é il “menefreghismo pii assoluto” da parte dei Sindacati Confederali che

“hanno a cuore” soltanto il Personale Docente.

E’ ora di invertire il senso di marcia e, come ripetuto piit volte da Feder. ATA, il Personale ATA non deve pil stare in  “balia e nelle
grinfie” delle decisioni e dei verdetii dei nostri Politici o Sindacalisti di turno che spesso e volentieri “ci riservano delie vere e
proprie rappresaglie”.

Cordialmente :
La Direzione Nazionale Federata

C.F.: 93072630846 Telef, 329/1661004 - 339/7692836 - 328/4814851
WWWFEDERATAIT Email: segreteria@federata.it - federataf@pec.it
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