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[. C. CORROPOLI COLONNELLA CONTROGUEREA - -ZORROPOLI
Prot. 0004186 del 12/06/2020
A-l (Uscita)

AL SITO WEB DELLA SCUOLA
Al DOCENTI SCUOLA SECONDARIA I°

INTERESSATI

Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI UN DOCENTE FORMATORE E UN
DOCENTE TUTOR PER L’EROGAZIONE DI OFFERTA FORMATIVA
ATTRAVERSO IL RICORSO A TECNOLOGIE FAD/E-LEARNING RIVOLTO
AL PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I°

PROGRAMMA FSC 2007/2013 di cui alla DELIBERA CIPE 79/2012 OBIETTIVI DI SERVIZIO —

Istruzione “Intervento per il potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei

laboratori per le competenze di base degli Istituti Secondaria di I grado

PROGETTO ABRSLOB092-100 - CUP E26D17000030001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO IL PROGETTO PROGRAMMA FSC 2007/2013 di cui alla DELIBERA CIPE 79/2012
OBIETTIVI DI SERVIZIO - Istruzione “Intervento per il potenziamento delle dotazioni
tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base degli Istituti Secondaria di I
grado PROGETTO ABRSLOB092-100
VISTE Linee di indirizzo per ’attuazione e la rendicontazione di corsi di formazione in modalita FAD/e-
Learning in ambito emergenza epidemiologica da Covid-19
VISTA DETERMINAZIONE n. 42/DPG010 DEL 07 MAGGIO 2020 della Regione Abruzzo di Emergenza
epidemiologica da Covid-19. FSC 2007/2013 — Obiettivi di Servizio S02 e S03 “Interventi per il
potenziamento delle dotazioni tecnologiche/ambienti multimediali e dei laboratori per le competenze di base
degli Istituti Secondari di primo grado”. Linee di indirizzo per I’attuazione e la rendicontazione di corsi di
formazione in modalita FAD/e-Learning. Approvazione.
VISTO Allegato 1 alla D.D. n. 42/DPG010 del 7.05.2020
VISTO il MODELLO A - Linee di indirizzo per |’attuazione e la rendicontazione di corsi di formazione
in modalita FAD/e-Learning in ambito emergenza epidemiologica da Covid-19 predisposto per
I’avvio della formazione in modalita FAD e inviato per comunicazione avvio e convalida attivita
formativa di questa istituzione scolastica
COMUNICA
che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale docente di SCUOLA
SECONDARIA DI I° per:
N. 1 DOCENTE ESPERTO
N. 1 DOCENTE TUTOR
per il seguente progetto di cui si forniscono i dettagli come da comunicazione del Regione Abruzzo.
Gli esperti dovranno avere conoscenza dell’uso delle tecnologie informatiche ed esperienza
nell’utilizzo delle stesse comprovata da titoli di studio o esperienza diretta come da criteri indicati
nella sottostante tabella.
I candidati devono prendere visione del bando e del progetto approvato disponibili sul sito della
scuola nell’apposita area “PAR FSC REGIONE ABRUZZO” presente in homepage.
Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, entro le ore 12.00 del giorno 17
GIUGNO 2020, Per mail all’indirizzo TEIC813001 @ISTRUZIONE.IT.
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L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente Scolastico
in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei
punteggi di seguito specificati:
TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DOCENTE ESPERTO
1. Laurea vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento 5 punti
2. Servizio prestato nella SCUOLA SECONDARIA DI I° - ANNI R.O. punti 2 per anno
3. Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla professionalita richiesta :
FORMAZIONE SPECIFICA SU DAD e PATENTE EUROPEA- PUNTI 2- Max 10 punti

4. Possesso di certificazione ECDL/EIPASS o riconoscimento AICA 2 punti
5. ANIMATORE DIGITALE 10 PUNTI
6. Esperienza come funzione strumentale/incarico sostituto del DS in questo o altro istituto per

compiti inerenti 1’informatica e le reti wireless: 2 punti per ogni anno ~ Max 10 punti

TABELLA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI DOCENTE TUTOR
e Laurea vecchio ordinamento o specialistica nuovo ordinamento 5 punti
e Servizio prestato nella SCUOLA SECONDARIA DI I°- ANNIR.O.  punti 1 per anno
e Partecipazione a corsi o seminari di aggiornamento attinenti alla professionalita richiesta :

FORMAZIONE SU DAD per ogni corso PUNTI 2- Max 10 punti
Formazione specialistica

e Possesso di certificazione ECDL/EIPASS o riconoscimento AICA 2 punti

e Esperienza come funzione strumentale/incarico sostituto del DS in questo o altro istituto per
compiti inerenti 1’informatica e le reti wireless: 2 punti per ogni anno  Max 10 punti

ART. 2 COMPENSI
La remunerazione per DOCENTE ESPERTO ¢ Euro 70,00 lordo stato
Per DOCENTE TUTOR ¢ Euro 30,00 lordo stato
sara contenuta entro il limite massimo previsto dall'Azione autorizzata ed ammessa al finanziamento.
Sono previste n. 19 ore di lezione e n. 19 ore per il tutor da svolgersi in orario pomerdiano entro il
mese di Giugno/Luglio 2020.

ART. 3 - ESITO
L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed affissa all’ Albo
della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche
in presenza di una sola domanda valida.
L’attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento.
At sensi del D.1gs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per
le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.
L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.
I1 presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto.

F.TO Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Manuela DIVISI




