TABELLA “A” VALUTAZIONE DEI TITOLI
	
	
TITOLI
	
PUNTI
	n. riferimento del curriculum
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	1
	LAUREA SPECIALISTICA, MAGISTRALE O DA VECCHIO
ORDINAMENTO (coerente con la tipologia di intervento)
	6
	
	
	

	
2
	LAUREA TRIENNALE (coerente con la tipologia di intervento) alternativa al               punto 1
	
3
	
	
	

	
	Voto di Laurea da 100 a 105
	1
	
	
	

	
	Voto di Laurea da 106 a 110
	2
	
	
	

	
	Lode
	2
	
	
	

	3
	DIPLOMA DI II GRADO (coerente con la tipologia di intervento) alternativo               ai punti 1 e 2
	5
	
	
	

	4
	DOTTORATO DI RICERCA (coerente con la tipologia di intervento)
	5
	
	
	

	5
	ALTRA LAUREA (magistrale, specialistica o da vecchio ordinamento) non coerente con la tipologia di intervento
	3
	
	
	

	
6
	ALTRA LAUREA (triennale) non coerente con la tipologia di intervento
	
1
	
	
	

	7
	MASTER
	
	
	
	

	
	-	Attinente alla tipologia di intervento
	2
	
	
	

	
	-	Non attinente alla tipologia di intervento
	1
	
	
	

	8
	DOCENZA UNIVERSITARIA (coerente con la tipologia di intervento, max. 3 anni)
	4
per ogni anno
	
	
	

	9
	DOCENZA SCUOLA DI OGNI ORDINE E GRADO (coerente con la tipologia di intervento, da un min. di 5 anni a un max. di 10 – min. 180 gg. a.s.)
	3
per ogni anno
	
	
	

	10
	PUBBLICAZIONI (coerenti con la tipologia di intervento)
	1 per ogni pubblicazione fino a un max. di 5
	
	
	

	
11
	SPECIALIZZAZIONI (corsi di perfezionamento post lauream ecc.) coerenti con la tipologia di intervento
	
	
	
	

	
	-	Titolo durata anni 1
	2
per ogni titolo
	
	
	

	
	
-	Titolo durata anni 1
	1
per ogni titolo
	
	
	

	12
	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (max. 2 titoli non equivalenti)
	2
per ogni titolo
	
	
	

	13
	CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (max 2 titoli non equivalenti)
	2 
per ogni titolo
	
	
	

	14
	CERTIFICAZIONI SPECIFICHE INERENTI L’INTERVENTO (max. 1 titolo)
	2
	
	
	

	15
	ABILITAZIONE E ISCRIZIONE ALL’ALBO PROFESSIONALE SPECIFICO (per ogni anno fino a un max. di 6 anni)
	3
	
	
	





ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

	
	TITOLI
	PUNTI
	n.

	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	1
	Incarichi DPO coerenti con quello posto a bando.
Incarichi annuali conferiti come Responsabile della Protezione dei Dati presso Istituti Scolastici.
	Max. 9
(3 punti per ogni incarico fino a un               massimo di 3 titoli.)
	
	
	

	2
	Incarichi presso le Istituzioni Scolastiche nello stesso ruolo DPO previsto dall’avviso. 
Docente in corsi di formazione sulla Protezione dati presso Istituti Scolastici.
	Max. 5
(1 punto per ogni collaborazione fino a un massimo di 5 titoli.)
	
	
	

	3
	Esperienze professionali nel settore dell’avviso DPO
	Max. 5
(1 punto per ogni esperienza fino a un massimo di 5 esperienze.)
	
	
	

	4
	Pregressa esperienza in qualità di DPO-esterni
	Max. 5
(1 punto per ogni esperienza fino a un massimo di 5 esperienze.)
	
	
	

	5
	Frequenza di corsi sulla Protezione dati organizzati da Ordini professionali della durata di almeno 80 ore.
	10 Punti 
(1 solo titolo valutabile)
	
	
	

	6
	Frequenza di Corsi di aggiornamento sulla Protezione
 dati\Sicurezza informatica.
	Max 5
1 Punto 
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